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DETERMINAZIONE NR.161 DEL 10/04/2026

OGGETTO:

AFFIDAMENTO DI INCARICO DI COLLABORAZIONE PER FUNZIONI DI
VERIFICA COORDINAMENTO ED ASSISTENZA TECNICA ALLE ATTIVITA' DI
ALLESTIMENTO E USO DELLE AREE, DEI LOCALI E DELLE STRUTTURE
TEMPORANEE NECESSARIE PER LA REALIZZAZIONE DI EVENTI DI PUBBLICO
SPETTACOLO - PERIODO 2026-2028

IL RESPONSABILE DELL’AREA SICUREZZA E SVILUPPO ECONOMICO

Richiamati i seguenti provvedimenti:

* la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 55 del 29/12/2025, con la quale ¢ stata
approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) -
Periodo 2026-2028 (art. 170 co. 1 D.Lgs. 267/2000);

* la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 62 del 29/12/2025, con la quale ¢ stato
approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 2026-2028 (art. 151 D.Lgs. 267/2000 e
art. 10 D.Lgs. 118/2011);

* la Deliberazione della Giunta Comunale n. 3 del 13/01/2026 , con la quale ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione esercizio 2026-2028 (art. 169 D.Lgs. 267/2000)
— Parte Finanziaria - Assegnazione delle risorse ai Responsabili,

* la Deliberazione della Giunta Comunale n. 42 del 31/03/2025, con la quale ¢ stato
approvato il Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione 2025-2027 (art. 6 D.L. n. 80
del 9 giugno 2021, convertito con modifiche dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113);

* con Decreto Sindacale n. 22 del 30/12/2022 ¢ stato assegnato al sottoscritto 1’incarico di
posizione organizzativa dell’ Area Sicurezza e Sviluppo Economico;

Premesso altresi che:

ai sensi del vigente Statuto, rientrano nelle finalita di questo Ente la valorizzazione del
territorio come tratto fondamentale della propria azione amministrativa nonché la
promozione e la crescita delle tradizioni culturali, artistiche, storiche, religiose, economiche,
sociali e sportive della comunita;
nell’ambito del programma di mandato 1I’Amministrazione Comunale intende realizzare,
ovvero sostenere, I’organizzazione di manifestazioni di intrattenimento e svago quali fiere,
feste, sagre ed altri eventi, consolidando gli appuntamenti gia avviati nel corso degli ultimi
anni e favorendone di nuovi;
tali manifestazioni di intrattenimento e svago ricomprendono al loro interno, a seconda dei
casi, varie attivita tra le quali spettacoli musicali o altri intrattenimenti, fuochi artificiali,
preparazione cibi, cottura e somministrazione, vendite temporanee o di ambulanti ecc...;
le suddette attivita sono regolamentate da varie norme statali, le quali impongono, da parte
del Comune, I’obbligo di verifica, prima del rilascio delle autorizzazioni, del rispetto di tutte
le misure di sicurezza tese a salvaguardare 1’incolumita degli spettatori e dei visitatori, € che
attengono in particolare:
- alle modalita di allestimento di tutta ’area deputata ad accogliere la manifestazione in
tutto il suo complesso;
- alla certificazione di tutti gli impianti e strutture presenti, sia fisse che
temporaneamente allestite e al loro collaudo;
- all’affluenza attesa e alle misure adottate in caso di incendio e di soccorso e alla
predisposizione di idonee vie di fuga;
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- alla verifica dei requisiti strutturali necessari per le attivita di preparazione cibi e
somministrazione;

- agli aspetti di safety (intesi quali misure a tutela della pubblica incolumita) e di security
(intesi quali misure a salvaguardia dell’ordine e della sicurezza pubblica) secondo
quanto previsto dalle Direttive e Linee Guida emanate, e da emanarsi, da parte del
Ministero dell’Interno;

Considerato che I’Area Sicurezza e Sviluppo Economico non ¢ in grado, con il proprio
personale dipendente, attualmente assegnato ed a disposizione, sia in termini quantitativi che
qualitativi, di far fronte e dare piena attuazione a dette incombenze;

Riscontrato che, nella fattispecie, ricorrono le condizioni di fatto e di diritto per procedere al
conferimento di un incarico di collaborazione ad un soggetto esterno all’amministrazione che
abbia particolare e comprovata specializzazione e professionalitd in materia di pubblici
spettacoli;

Visti e richiamati a tal fine:

o Dart. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 il quale prevede che per esigenze cui non si possa
far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali ad esperti di provata competenza, determinando preventivamente durata, luogo,
oggetto e compenso della collaborazione;

« il vigente “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi”, approvato con delibera
della Giunta Comunale n. 156 del 22/12/2010, che agli artt. 75 e 76 disciplina le modalita di
conferimento degli incarichi a soggetti esterni;

« 1l programma per 1’affidamento degli incarichi di studio, ricerca e consulenza, allegato 20
alla delibera di Consiglio Comunale n. 55 del 29/12/2025, immediatamente eseguibile, con
la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 2026-2028 (art. 151 D.Lgs.
267/2000 e art. 10 D.Lgs. 118/2011), nel quale ¢ prevista la casistica degli incarichi per
I’attivita di vigilanza sui pubblici spettacoli in occasione di fiere e manifestazioni;

Considerato che, a norma dell’art. 76 del vigente “Regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi”, ¢ stata attivata una procedura comparativa pubblica, mediante valutazione dei
curricula, per individuare il professionista piu idoneo all’attribuzione dell’incarico in oggetto;

Visti:

« la propria determinazione n. 53 del 13/02/2026 con la quale ¢ stato approvato lo schema di
avviso pubblico ed ¢ stata di nominata, ai sensi dell’art. 76 comma 4 del vigente
“Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi”, la commissione tecnica per la
valutazione delle domande e dei curricula;

« Pavviso di selezione pubblica, pubblicato per n. 15 (quindici) giorni consecutivi, a decorrere
dal 13/02/2026 all’albo pretorio on-line e sul sito internet del Comune, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”;

« il verbale di valutazione comparativa dei curricula pervenuti, redatto in data 20/03/2026,
allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale, dal quale si evince la formazione
della graduatoria di merito;

+ il DURC Prot NAIL 51857406 del 26/11/2025 con scadenza 26/03/2026 attestante la regolarita
contributiva;
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Constatato che ¢ risultato vincitore della valutazione comparativa lo Studio Nicoli Srl, con sede
ad Anzola dell’Emilia (BO) Via delle Quercie, 2 C.F.04070910361, nella persona del socio
rappresentante Geom. Anastasia Mioli iscritta al Collegio dei Geometri di Bologna al n.3997;

Evidenziato che si reputa necessario procedere al perfezionamento del rapporto di collaborazione
professionale al fine di permettere la realizzazione delle attivita con tempistica utile per le
esigenze dell’ Amministrazione Comunale;

Dato atto che il fine dell’incarico di collaborazione, cioé¢ il risultato atteso che 1’amministrazione
e, propriamente questo servizio, intendono raggiungere, i termini, le condizioni, la durata e gli
obblighi reciproci delle parti sono espressamente indicati nello schema di contratto individuale di
lavoro agli atti;

Richiamati infine:

o Dart. 107 c.3, del D.1gs. 18/08//2000 n.267;

« il D.Igs. n.33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

o il vigente “Regolamento per il funzionamento e la disciplina dei procedimenti della
commissione comunale di vigilanza sui locali di pubblico spettacolo e trattenimento”,
approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del 27/03/2004;

o le “Linee guida e criteri per i procedimenti di rilascio autorizzazioni
spettacolo/trattenimento, con particolare riferimento alle manifestazioni temporanee e sagre,
ai sensi artt. 68, 69 e 80 Tulps, e art. 141 Regolamento attuazione Tulps, con riferimento alla
regola tecnica per la prevenzione incendi nei locali di spettacolo di cui al D.M. 19 agosto
1996”, approvate con deliberazione di Consiglio Comunale n. 36 del 29/04/2010, quale
allegato al vigente Regolamento Comunale sul funzionamento delle Commissioni Comunali
di Vigilanza Locali Pubblico Spettacolo;

« la Direttiva n. 555/0P/0001991/2017/1 del 07/06/2017 del Capo della Polizia — Direttore
Generale della pubblica sicurezza in merito ai dispositivi ed alle misure da porre in essere in
occasioni di manifestazioni pubbliche, nonché le successive circolari del Ministero
dell’Interno — Dipartimento dei Vigili del fuoco;

Visto lo statuto comunale;
Visto il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi,
DETERMINA

1. di approvare le risultanze della valutazione comparativa indicata in premessa, secondo
quanto risulta dal verbale redatto dalla Commissione Tecnica in data 20/03/2026, allegato
alla presente quale parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che ¢ risultato vincitore della valutazione comparativa lo Studio Nicoli Srl, con
sede a Anzola dell’Emilia (BO) Via delle Quercie, 2 C.F.04070910361, nella persona del
socio rappresentante Geom. Anastasia Mioli iscritta al Collegio dei Geometri di Bologna al
n.3997;

3. di conferire pertanto allo Studio Nicoli srl nella persona del socio Geom. Anastasia Mioli
I’incarico di collaborazione per le funzioni di verifica, coordinamento ed assistenza tecnica
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10.

1.

12.

13.

14.

alle attivita di allestimento e uso delle aree, dei locali e delle strutture temporanee necessarie
per la realizzazione di eventi di pubblico spettacolo, per il periodo 2026-2028;

di dare atto che 1 termini, le condizioni, la durata, gli obblighi reciproci delle parti sono
espressamente indicati nello schema di contratto individuale di lavoro conservato agli atti del
Servizio Sviluppo Economico;

di dare atto che il compenso forfettario per le attivita sopra descritte ¢ fissato
complessivamente in € 3.278,68 oltre all’'ITVA 22% per un totale onnicomprensivo di €
12.000,00. Il compenso complessivo deve intendersi computato in parti uguali per gli anni
riferimento 2026, 2027, 2028;

di impegnare la somma di € 4.000,00, riferita all’esercizio 2026, sul Cap.11535/248
“Incarichi Professionali diversi — Servizio Commercio” del Bilancio 2026 che presenta la
dovuta disponibilita come indicato nel prospetto riepilogativo allegato alla presente per
formarne parte integrante e sostanziale;

di dare atto che si provvedera ad assumere I’impegno di spesa, per le successive annualita,
nei rispettivi esercizi di competenza;

di dare atto che trattasi di obbligazione esigibile nell’anno 2026;

di procedere alla liquidazione della suddetta somma a prestazioni eseguite debitamente
verificate e contro presentazione di regolare documentazione;

di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000,
che il programma dei pagamenti ¢ compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli
di finanza pubblica;

di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del sottoscritto Responsabile dell’ Area competente;

di dare atto che il Responsabile del Procedimento ¢ il dott. Andrea Traversi;

di dare atto che, ai sensi dell’art. 2.7 della Determinazione n. 10 del 22/12/2010 dell’ Autorita
per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, i pagamenti derivanti dal
presente progetto risultano esclusi dagli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui
alla L. 136/2010 in quanto trattasi di contratto d’opera, ex art. 2222 CC, attuato a mezzo di
lavoro prevalentemente proprio e senza vincolo di subordinazione;

di dare atto infine che, in ottemperanza agli obblighi previsti dalla vigente normativa

nazionale in materia e dal vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi:

- 1l presente provvedimento di incarico dovra essere pubblicato sul sito web dell’Ente;

- occorrera comunicare 1’incarico affidato alla Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Funzione Pubblica — mediante I’anagrafe delle prestazioni,

- si provvedera alla comunicazione alla Corte dei Conti, in quanto I’incarico comporta una
spesa superiore ad Euro 5.000,00.
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15. di prevedere infine alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’Ente

alla sezione “Amministrazione Trasparente”.
seskoskosk



COMUNE DI SANT'AGATA BOLOGNESE
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‘& Tel. 051/68.18.911 Fax 051/68.18.950

commune santagatabolognese/acert provincia.bo.it

VERBALE PROCEDURA COMPARATIVA CON VALUTAZIONE DI CURRICULA PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE PER FUNZIONI DI VERIFICA,

COORDINAMENTO ED ASSISTENZA TECNICA ALLE ATTIVITA’ DI ALLESIMENTO E
USO DELLE AREE, DEI LOCALI E DELLE STRUTTURE TEMPORANEE NECESSARIE
PER LAREALIZZAZIONE DI EVENTI DI PUBLICO SPETTACOLO

Oggi, 20 marzo 2026 alle ore 11,00 presso la Sede Municipale di Via 2 Agosto 1980 n.118, sono presenti
i Signori:
: Davide Scacchetti — Responsabile dell’ Area Tecnica in qualita di presidente

Andrea Traversi — Responsabile del procedimento

Serena Borsato — Istruttore Servizio Sviluppo Economico e Promozione del Territorio con funzioni di
segretario verbalizzante nominati con determinazione n.53 del 13/02/2026, quali componenti della
commissione tecnica, di cui all’art. 76 comma 4 del vigente “Regolamento di organizzazione degli uffici
e dei servizi”, per la valutazione delle domande e dei curricula per il conferimento dell’incarico in

oggetto.

Si premette che;

- con determinazione del Responsabile dell’ Area Sicurezza e Sviluppo Economico n. 53 del 13/02/2026 &
stata attivata, a norma dell’art.76 del vigente “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi”,
una procedura comparativa pubblica, mediante valutazione dei curricula, per individuare il professionista
pit idoneo all’attribuzione dell’incarico professionale per le funzioni di verifica, coordinamento ed
assistenza tecnica alle attivita di allestimento e uso delle aree, dei locali e delle strutture temporanee
necessarie per la realizzazione di eventi di pubblico spettacolo;

- I'avviso di selezione pubblica ¢ stato pubblicato per n. 15 (quindici) giorni consecutivi, a decorrere dal
13/02/2026 all’albo pretorio on-line e sul sito internet del Comune di Sant’Agata Bolognese
(www.comune.santagatabolognese.bo.it) alla sezione “Amministrazione Trasparente” “Bandi di
concorso”

- 1 soggetti intenzionati a partecipare alla selezione potevano presentare la propria domanda entro e non
oltre le ore 12.30 del giorno 28 FEBBRAIO 2026;

- la commissione tecnica ¢ chiamata ad effettuare la selezione mediante la sola valutazione dei titoli,
mirata ad accertare la maggiore coerenza dei titoli stessi con le caratteristiche richieste, tenuto conto
altresi della natura altamente qualificata della prestazione;

- 1 titoli da valutare, come specificatamente previsto dall’avviso pubblico, sono riferiti alle seguenti
categorie: - titoli professionali - esperienza professionale maturata in relazione alla medesima attivita
lavorativa prestata presso soggetti pubblici e/o privati.

La commissione tecnica stabilisce preventivamente i seguenti criteri cui fare riferimento nella
valutazione:

Valutazione dei titoli professionali
4 N. § punti per il possesso di laurea in Ingegneria o Architettura ed iscrizione al relativo albo

professionale
N. 2 punti per il possesso del diploma di Geometra e/o Perito Indastriali ed iscrizione al relativo albo

profgssionale ﬂ:




Valutazione dell’esperienza professionale maturata

Svolgimento di incarichi attinenti 'oggetto del presente avviso, conferiti da Enti pubblici, dalla durata
uguale o superiore ad un anno: N. 5 punti per incarico

Svolgimento di incarichi attinenti I'oggetto del presente avviso, conferiti da soggetti privati, dalla
durata uguale o superiore ad un anno N. 4 punti per incarico

Svolgimento di incarichi attinenti I’oggetto del presente avviso, conferiti da Enti pubblici, riferiti ad
una singola manifestazione/evento: N. 3 punti per incarico

Svolgimento di incarichi attinenti I'oggetto del presente avviso, conferiti da soggetti privati, riferiti ad
una singola manifestazione/evento: N, 2 punti per incarico

In caso di parita di punteggio precede il candidato piu giovane di eta.

La Commissione constata che nei termini prescritti dall’avviso pubblico risultano pervenute, a mezzo racc
A/R e/o PEC, n. 1 domande, registrate al prot. generale come segue:

Numero Prot. Data Mittente

i

—+ A
1 2996 28/02/2026 Mioli Anastasia — Studio Nicoli SRL

Dopo aver verificato la corretta compilazione dei moduli di domanda ed il possesso del titolo di studio
richiesto, la Commissione procede all’esame dei curricula ai fini dell’attribuzione del punteggio.

T %, mE— — — —
Cognome ¢ Nome Laurea in Diploma di Incarichi Incarichi rIn(:a:ichi Tlncarichi ! PUNTEGGIO
Ingegneriao | Geometrae/o | conferiti da | conferiti da conferitida | conferiti da TOTALE
Architettura ed | Perito Enti pubblici, | soggetti Enti soggetti
iscrizione al Industriale ed | della durata | privatidella  pubblici, privati riferiti
relativo albo  'iscrizioneal | uguale o durata uguale | riferiti ad un | a singoli
professionale | relativo albo | superiore ad | o superiore ad | singolo eventi
| N.5 punti professionale | un anno un anno, evento N.2 punti per
N. 2 punti N.3 punti per | N. 4 puntiper N, 3 punti incarico
incarico incarico per incaric
+ T o 1 + -+ + —+ -
1 Prot. n.2996/2026 / 2 15 16 / / 33
Mioli Anastasia

Ne consegue la seguente graduatoria:

]

.
Cognome Nome/Denominazione | Tot. Punteggio

Studio Nicoli SRL 33
Mioli Anastasia B

o —

_— =

Al termine della procedura comparativa si individua nel candidato STUDIO NICOLI SRL la
professionalita specifica per lo svolgimento dell’incarico in oggetto, anche alla luce dell’esperienza
maturata in materia di assistenza tecnica per la messa a norma delle strutture temporanee in occasione di
manifestazioni pubbliche, alcune delle quali di importante rilievo e con notevole affluenza di pubblico.
Come previsto dalle “Modalita di valutazione” dell’avviso pubblico la formale approvazione della
graduatoria, nonché il conferimento dell’incarico avverranno con apposita determinazione del
t{lg dell’ Area Sicurezza e Sviluppo Economico.
ta Bolognese, 1i 20/03/2026

/

yya Traversi Rag Serena Borsato
i
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