c- - do Documento Sistema di Gestione Qualita
itta di Ente cerfificato 1SO 9001

Paderno Dugnano T Pas | mDOI Rev. 6"

Processo frasversale a tuttii settori

www.comune.paderno-dugnano.mi.it

DECRETO SINDACALE

n.° 0000003 / del 17/03/2026 SETTORE Servizi alla Allegati n. 0 Pagine totali n. 3 Pagina 1 di 3
Persona e Sviluppo
Organizzativo

Responsabile procedimento: Biagio Bruccoleri

Autore: Maioli Linda - Servizio organizzazione e risorse umane, politiche attive del lavoro e servizi per il cittadino - 02 91004.495 -

organizzazione@comune.paderno-dugnano.mi.it

(Classificazione: tit. 3 cl. 13 fascicolo 1 anno 2024 )

NOTA: avverso al presente decreto € ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. dalla data di pubblicazione oppure, entro
120 gg., ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.

Oggetto: Costituzione Comitato dei Garanti

LA SINDACA

RICHIAMATI:

— lart. 50 del cenl 17/12/2020 - area della dirigenza,

— lart. 22 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.,

— lart. 15 del vigente regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi,
aventi per oggetto il Comitato dei Garanti e le modalita di costituzione;
RICHIAMATO altresi il decreto sindacale n. 1/2022;

APPURATA la necessita di ricostituire il Comitato dei Garanti - area dirigenza;

DATO ATTO che, ai sensi dell'art. 15, c. 2, del vigente regolamento sull’'ordinamento degli uffici e
dei servizi, Il comitato & formato da tre componenti, nominati come di seguito riportato:

— il rappresentante dei direttori nominato, congiuntamente con un eventuale supplente, dal
comitato di direzione;

— il rappresentante del’lamministrazione comunale, scelto tra persone di provata esperienza e
competenza nei settori dellorganizzazione amministrativa e del lavoro pubblico che non
rivestano incarichi pubblici elettivi e non abbiano ricoperto cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali operanti nel territorio di Paderno Dugnano e che non abbiano rivestito
i precitati incarichi e cariche nei due anni precedenti;

*aggiornamento n. 18/A chiuso il 08/05/2023
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— il presidente, scelto congiuntamente dalle parti, esperto in discipline giuridiche e del lavoro;
RILEVATO che:

— i direttori hanno individuato nella dott. Lucio Dioguardi, Comandante del Comune di Lecco, il
proprio rappresentante elettivo;

— I'Amministrazione ha scelto come proprio rappresentante la dott.ssa Franceschina Bonanata
segretario generale della Provincia di Mantova, persona di provata esperienza e competenza
nei settori dell’organizzazione amministrativa e del lavoro pubblico;

— le parti hanno individuato il dott. Francesco Longoni, gia dirigente del Comune di Milano,
persona di provata esperienza e competenza nei settori dell'organizzazione amministrativa e
del lavoro pubblico;

— entrambi le parti hanno congiuntamente, scelto, in qualita di presidente, quale persona esperta
in discipline giuridiche e del lavoro, la dott.ssa Franceschina Bonanata segretario generale
della Provincia di Mantova;

— i curricula vitae dei componenti del Comitato saranno depositati presso I'ufficio gestione risorse
umane;

RILEVATO altresi che ['ufficio gestione risorse umane ha acquisito, dai rispettivi enti di
appartenenza dei componenti del comitato, le autorizzazioni a svolgere tale attivitd extra
lavorativa;

PRESO ATTO che le spese di funzionamento del comitato sono a carico dell’ente e, ai sensi
dellart.15 c.5 del vigente regolamento sullordinamento degli uffici e dei servizi, ai componenti
esterni al Comune verra attribuito un gettone di presenza, pari a € 200,00, quale rimborso
forfettario delle spese sostenute per la partecipazione alle riunioni del comitato;

esaminato quanto sopra riportato;

DECRETA

1. Di costituire, ai sensi dellart. 50 del CCNL 17/12/2020, area dirigenza, e dell'art 15 del
vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, il nuovo Comitato dei Garanti,
cosi come di seguito riportato:

— dott.ssa Franceschina Bonanata Presidente del Comitato
— dott. Lucio Dioguardi Rappresentante dei direttori
— dott. Francesco Longoni Rappresentante del’Amministrazione

2. Di dare atto che lo stesso rimarra in carica per un triennio ed i componenti dello stesso
saranno remunerati con gettone di presenza nella misura di € 200,00.
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DISPONE

Si trasmettere copia del decreto ai direttori, al Segretario Generale ed all’'ufficio gestione risorse
umane per gli adempimenti di rispettiva competenza.

Paderno Dugnano 17/03/2026 LA SINDACA
Anna Varisco

(Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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