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PROTOCOLLO N. 2024/0062109 DEL 02/10/2024  

 (Classificazione: tit   3   cl  1  fascicolo 29 anno 2024) 

 

PROROGA TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO, DI N. 2 FUNZIONARI TECNICI – AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA 

QUALIFICAZIONE – CON RISERVA DI UN POSTO ALLE FF.AA  

 

IL DIRETTORE DEL SETTORE 

SERVIZI ALLA PERSONA E SVILUPPO ORGANIZZATIVO 

In esecuzione del vigente piano triennale dei fabbisogni di personale per il triennio 2024-2026 e del 

relativo piano delle assunzioni, approvato con deliberazione di G.C. 12 del 1.02.2024 e, per la 

parte finanziaria, con delibera di Consiglio Comunale n. 74 del 18/12/2023 di approvazione del 

Documento Unico di Programmazione (DUP) e del bilancio di previsione per il triennio 2024-2026; 

nonché in esecuzione delle determinazioni n. 788 del 05/09/2024 e n 886 del 30/09/2024 

rispettivamente  di indizione del concorso per esami, per la copertura a tempo pieno ed 

indeterminato di n. 2 Funzionari – Area tecnica con riserva di un posto alle FF.AA. e di proroga dei 

termini del medesimo bando. 

Visto lo Statuto e il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi della Città di 

Paderno Dugnano; 

Visto il D.Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994, come modificato da 

DPR del 16 giugno 2023 n. 82; 

Vista le ulteriori disposizioni normative relative al reclutamento del personale oggetto del presente 

bando di concorso; 

COMUNICA 

- che è stato indetto un concorso pubblico per esami per il reclutamento di n. 2 Funzionari 

Tecnici – Area Tecnica a tempo pieno e indeterminato presso il Comune di Paderno 
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Dugnano, da inquadrare nell’area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, con riserva di 

un posto a volontari delle FF.AA. già pubblicato sul portale INPA con scadenza 

presentazione delle domande prevista per il giorno 04/10/2024; 

- che si rende necessario modificare il punto 5 del bando di concorso relativo alla 

presentazione delle domande nel modo che segue:  

“la domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presentata unicamente in via 

telematica tramite il Portale unico di reclutamento raggiungibile al link www.InPA.gov.it 

entro e non oltre le ore 12.00 del 14/10/2024, pena esclusione dal bando. All'atto della 

registrazione al  Portale l'interessato compila il proprio curriculum vitae, con valore di 

dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'articolo 46 del testo unico di cui al 

DPR n. 445 del 28/12/2000 indicando i requisiti di ammissione alla partecipazione del 

bando.La registrazione al portale è gratuita e può essere realizzata esclusivamente 

mediante i sistemi di identificazione di identità digitale (SPID – CIE e CNS).La procedura di 

invio delle domande al bando sarà chiusa alle ore 12.00 del 14/10/2024 e non consentirà di 

inoltrare le domande non perfezionate o in corso di invio. La compilazione on line della 

domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24.Al candidato è data la possibilità di 

modificare o integrare la  domanda fino alla data di scadenza del bando secondo quanto 

permesso dal portale di reclutamento, anche se già precedentemente inviata. In tal caso, 

sarà presa in considerazione esclusivamente l'ultima  domanda  presentata in ordine di 

tempo .L’amministrazione garantisce un servizio di assistenza, anche di tipo informatico, 

legato alla procedura di presentazione della domanda, qualora il candidato abbia difficoltà 

di inserire la domanda stessa.  Per qualsiasi informazione e/o chiarimento in ordine ai 

requisiti richiesti e all’inserimento della domanda  il candidato può inoltrare una mail 

all’ufficio Gestione Risorse Umane all’indirizzo di posta elettronica 

personale@comune.paderno-dugnao.mi.it.  Al fine di poter garantire la risposta in tempo 

utile le richieste dovranno essere inviate all’ufficio almeno tre giorni prima dei termini di 

chiusura del bando”. 

- di confermare tutto quanto previsto dal bando di concorso pubblicato sul portale inPA e sul 

sito istituzionale, il cui contenuto non risulta modificato dal presente avviso, ivi compreso il 

calendario delle prove, che qui si riportano sinteticamente: 

SESSIONE PRESELETTIVA (EVENTUALE)  21/10/2024 ALLE ORE 9.30, 

SESSIONE SCRITTA 28/10/2024 ALLE ORE 9.30, 

SESSIONE ORALE 04/11/2024 DALLE ORE 9.30. 

Presso Palazzo comunale di via Grandi n. 15 Paderno Dugnano (MI); 

- di fare salve le domande già pervenute e che perverranno entro il 04/10/2024, termine di 

scadenza di presentazione delle domande inizialmente previsto dal bando, purché in 

possesso dei requisiti di ammissione; 

- di pubblicare sul Portale di reclutamento inPA e sull’albo pretorio on-line del Comune di 

Paderno Dugnano fino al 14/10/2024, termine ultimo e perentorio per la presentazione delle 

domande.  
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Il presente avviso è disponibile sul sito del Comune di Paderno Dugnano alla pagina 

www.comune.paderno-dugnano.mi.it e sul portale di reclutamento inPA al link www.InPA.gov.it  

 

 IL DIRETTORE  

 dott. Biagio Bruccoleri 
 

                                                (Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Per chiarimenti i concorrenti possono rivolgersi all’Ufficio “Gestione Risorse Umane” del Comune via 
Grandi n. 15 - 20037 Paderno Dugnano 

dal Lunedì al Venerdì dalle ore 8.15 alle ore 12.30  
Tel. 02 91004-495/455/332 e-mail: personale@comune.paderno-dugnano.mi.it 
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