
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO, CAT. C, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO CON RISERVA DEL 50% AL PERSONALE 

INTERNO – TESTI PROVA SCRITTA 

DOMANDE A RISPOSTA APERTA 

 

N. DOMANDA 

1 
Il candidato illustri la figura del responsabile del procedimento amministrativo: compiti e 

responsabilità. 

2 Il candidato illustri brevemente le fasi del procedimento amministrativo 

3 
Il candidato illustri sinteticamente le nozioni di diritto di accesso, accesso civico ed accesso civico 

generalizzato 

4 Il candidato illustri brevemente il DUP: contenuto, competenze e termini di approvazione 

5 

L'articolo 107 del TUEL introduce il principio di separazione tra indirizzi di governo e attività di 

gestione che sono attribuite ai dirigenti. Il candidato illustri, in particolare, le principali competenze 

del dirigente 

6 
Il Candidato illustri le forme associative fra Enti locali, soffermandosi successivamente sulle 

convenzioni e sugli accordi di programma. 

7 
Il candidato illustri brevemente quali sono i compiti e le funzioni del Consiglio comunale e quali sono i 

principali documenti che approva 

8 Le funzioni del Sindaco in qualità di ufficiale di Governo e quale capo dell’Amministrazione 

 


