BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTU RA DI N. 6 POSTI DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CAT. C, ATEMPO PIENO E INDETERMINATO
CON RISERVA DEL 50% AL PERSONALE INTERNO — PROVA SC RITTA

Busta 1

1. Il candidato illustri brevemente quali sono le competenze dei dirigenti

2. Il candidato illustri brevemente quali sono i compiti e le funzioni del Consiglio comunale e
guali sono i principali documenti che approva

Busta 2

1. Il candidato illustri brevemente le fasi di gestione della spesa

2. Aifini del Codice di protezione dei dati personali cosa si intende per "dati sensibili"?

Busta 3

1. Il candidato illustri brevemente cosa si intende per impegno di spesa e come si procede

2. Il candidato illustri brevemente quali sono le competenze del Sindaco



