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Premesso: 

• che in data 14/09/2026 con prot. 16914 il dipendente matricola n. 316 ha presentato 

formale richiesta di autorizzazione allo svolgimento di un’attività extraistituzionale 

occasionale e a titolo gratuito, come da documentazione depositata agli atti dell’Ente; 

• che l’attività oggetto della richiesta è circostanziata nei tempi e nelle modalità di 

svolgimento; 

• che l’attività in questione sarà svolta a titolo gratuito e in modo occasionale; 

• che l’attività non risulta incompatibile con l’attività lavorativa svolta a favore del Comune 

di Carmignano e non determina situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi tali 

da pregiudicare l’esercizio imparziale delle funzioni attribuite alla dipendente; 

Definito che lo svolgimento dell’attività oggetto di autorizzazione dovrà avvenire secondo le 

seguenti indicazioni operative: 

1. l’attività dovrà essere svolta al di fuori del normale orario di lavoro e non dovrà incidere 

sulla prestazione di servizio che la dipendente è tenuta ad assicurare al Comune di 

Carmignano; 

2. l’autorizzazione potrà essere revocata o sospesa in caso di sopravvenute esigenze di 

servizio; 

3. qualora il dipendente venga a conoscenza di circostanze suscettibili di determinare 

situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi, anche potenziale, dovrà darne 

immediata comunicazione all’Amministrazione e astenersi dal proseguire l’attività, ove 

necessario; 

4. per quanto non espressamente disciplinato nel presente atto, si rinvia al vigente 

Regolamento per la disciplina degli incarichi extraistituzionali, allegato A) al Regolamento 

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi dell’Ente; 

Dato atto: 

1. che l’autorizzazione allo svolgimento dell’attività extraistituzionale trova il proprio 

riferimento normativo nell’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nonché nel vigente 

Regolamento per la disciplina degli incarichi extraistituzionali del personale dipendente 

del Comune di Carmignano; 

2. che, sulla base degli elementi rappresentati nella richiesta, non emergono incompatibilità 

tra l’attività oggetto di autorizzazione e le funzioni svolte dalla dipendente presso il 



 

 

Comune di Carmignano, né situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale; 

3. che l’attività ha carattere occasionale, sarà svolta a titolo gratuito e non comporterà la 

corresponsione di compensi o altri emolumenti; 

4. che lo svolgimento dell’attività dovrà avvenire nel rispetto degli obblighi d’ufficio e senza 

pregiudizio per il regolare svolgimento delle mansioni istituzionali della dipendente; 

Visto il Regolamento per la disciplina degli incarichi extraistituzionali del personale dipendente 

del Comune di Carmignano; 

DETERMINA 

1. di recepire le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento; 

2. di dare atto che, sulla base degli elementi acquisiti, non sussistono incompatibilità tra 

l’attività oggetto della richiesta e l’attività lavorativa svolta dalla dipendente presso il 

Comune di Carmignano, né situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, tali da 

pregiudicare l’esercizio imparziale delle funzioni attribuite; 

3. di autorizzare il dipendente matricola n. 316, identificata nella richiesta depositata agli 

atti dell’Ente, a svolgere l’attività extraistituzionale occasionale e a titolo gratuito 

descritta nella medesima richiesta (depositata agli atti con prot.16914/2026) , nei tempi 

e con le modalità ivi indicati; 

4. di precisare che l’attività dovrà essere svolta al di fuori del normale orario di lavoro, 

senza interferire con il servizio istituzionale e senza corresponsione di alcun compenso; 

5. di trasmettere il presente atto all’Ufficio Personale. 
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