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IL RESPONSABILE DEL SETTORE 8 

 

Visti:  
 la Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”;  

 il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti 

locali”; 

 il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro 

Organismi;  

 lo Statuto Comunale ed i seguenti vigenti Regolamenti Comunali: a) sull’ordinamento 

degli uffici e dei servizi; b) sulla disciplina controlli interni; c) di contabilità; d) contratti;  

 

Richiamati:  
 la Deliberazione esecutiva di Consiglio Comunale n. 122 del 22.12.2025 con la quale è 

stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028;  

 Deliberazione del Consiglio Comunale n. 123 del 22.12.2025 con la quale è stato 

approvato il Bilancio di previsione 2026-2028, esecutiva ai sensi di legge;  

 la Deliberazione Giunta Comunale n. 2 del 08.01.2026 di approvazione del Piano 

Esecutivo di Gestione 2026-2028;  

 il Decreto del Sindaco n. 5 in data 19.05.2026, col quale è stato conferito allo scrivente 

l’incarico di Responsabile del Settore 8 – “Servizi Demografici e SUAP”; 

 

 Vista la Legge 27 dicembre 2017, n. 205, art. 1, commi da 227 a 237, con cui, a decorrere 

dall’anno 2018, sono stati indetti e finanziati i “Censimenti permanenti della Popolazione e delle 

Abitazioni”; 

 

 Visto il Piano generale del censimento permanente della popolazione e delle abitazioni, così 

come approvati dal Consiglio dell’ISTAT nella seduta del 4 giugno 2025; 

 

 Visto il Decreto Sindacale n. 6 del 21.05.2026 con il quale è stato nominato il Responsabile 

dell’Ufficio Comunale di Censimento (UCC); 

 

 Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 61 del 28.05.2026 con la quale si è provveduto alla 

modifica della costituzione dell’Ufficio Comunale di Censimento (UCC), già costituito con 

Delibera di Giunta Comunale n. 129 del 21.12.2020; 

 

 Considerato che il Comune di Carmignano è stato inserito nell’elenco dei comuni 

autorappresentativi che sono chiamati a partecipare annualmente alle rilevazioni; 

 

 Vista che con la circolare ISTAT – Direzione Centrale per la Raccolta Dati del 10.04.2026 

prot. n. 1561340/2026, assunta al protocollo dell’Ente al n. 6601/2026 in data 16.04.2026, con la 

quale detto Istituto ha comunicato che il Comune di Carmignano è chiamato a partecipare alla 

rilevazione “da lista” (codice PSN IST-02494), da svolgersi tra il 5 ottobre e il 23 dicembre 2026, 

per il quale sono previste n. 407 famiglie campione; 

 

 Dato atto che il numero di rilevatori, stimato da ISTAT, necessari per lo svolgimento della 

rilevazione censuaria per l’anno 2026 è pari a 2; 

 

 Vista la Determinazione del Responsabile del Settore 1 n. 57 del 08.07.2025 con la quale si 

è provveduto ad approvare la graduatoria finale della selezione per il conferimento di incarichi di 



 

 

rilevatore, costituita da n. 30 componenti, con validità per il triennio 2025-2027; 

 

 Accertata la disponibilità di n. 2 soggetti ad assumere l’incarico di rilevatore censuario, i 

cui nominativi sono identificati agli atti d’ufficio ed individuati nel rispetto dell’ordine della 

graduatoria di cui al punto precedente, ad effettuare attività di rilevazione censuaria per il 

Censimento Permanente della Popolazioni e Abitazioni - anno 2026; 

 

  Dato atto che è stato predisposto l’allegato schema di disciplinare d’incarico per 

prestazione occasionale che regolerà i rapporti fra le parti, Comune e Rilevatori; 

 

 Rilevato che con la Legge 27 dicembre 2017, n. 205 recante “Bilancio di previsione dello 

Stato per l'anno finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020”, all’art. 1, 

commi da 227 a 237, a decorrere dall’anno 2018, sono stati indetti e finanziati i Censimenti 

permanenti e dato atto, in particolare, che il comma 227 lett. a) indice, in particolare, il Censimento 

permanente della popolazione e delle abitazioni, ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 18 ottobre 

2012, n. 179, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 dicembre 2012, n. 221, del decreto del 

Presidente del Consiglio dei ministri 12 maggio 2016 in materia di censimento della popolazione e 

archivio nazionale dei numeri civici e delle strade urbane e nel rispetto del regolamento (CE) n. 

763/2008 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 9 luglio 2008, nonché dei relativi 

regolamenti di attuazione; 

 

Dato atto che: 
 le attività censuarie si articolano in una unica rilevazione campionaria annuale 

denominata “Rilevazione da lista” (L); 

 la stima del numero di famiglie che saranno intervistate per l’indagine da Lista è pari a 

162 su un totale di 407 estratte;  

 il numero complessivo di rilevatori stimati necessari ad effettuare le interviste 

dell’indagine da lista “L” è pari a 2; 

 la fase di recupero delle mancate risposte per le famiglie campione che non avessero 

ancora compilato il questionario on line in autonomia si estende dal 12 Novembre 2026 

al 23 Dicembre 2026; 

 
Considerato che la spesa necessaria per gli adempimenti dell’Ufficio Comunale di 

Censimento trova finanziamento prioritario nelle assegnazioni di fondi da parte dell’ISTAT; 

 

Dato atto che: 
 l’incarico di rilevatore si configurerà come rapporto di prestazione occasionale; 

 a ciascun rilevatore sarà corrisposto un compenso lordo, commisurato al numero ed alla 

tipologia di attività svolte, sulla base dei riscontri quantitativi e qualitativi predisposti da 

Istat, liquidato in un’unica soluzione non appena le somme verranno rimborsate 

dall’ISTAT; 

 il compenso lordo di ciascun rilevatore sarà determinato, a consuntivo, secondo gli 

importi stabiliti da Istat per il calcolo del contributo variabile legato all’attività di 

rilevazione da Lista; 

 
Rilevato altresì che ai fini dello svolgimento delle attività censuarie risulta necessario 

autorizzare i componenti dell’Ufficio Comunale di Censimento ad eseguire lavoro straordinario per 

le necessità indicate dalle istruzioni dell’ISTAT, e nei limiti di spesa definiti in relazione alle risorse 

messe a disposizione dall’ISTAT come contributo fisso; 

 
Rilevato che Istat corrisponderà un contributo al Comune per provvedere agli oneri 



 

 

derivanti dalle attività censuarie 2026, stimato dallo stesso Istituto di Statistica in di € 3607,00 come 

contributo variabile, € 486,00 quale contributo fisso per le attività e le spese imputabili all’UCC, 

per complessivi € 4.093,00 e che detta somma deve essere accertata in entrata sul capitolo n. 1195, 

art. 0, del bilancio 2026-2028, esercizio 2026; 

 

Precisato che, come chiarito dal ISTAT nella summenzionata circolare del 10.04.2026, in 

fase di consuntivo finale, l’importo del contributo variabile erogato potrà essere diverso rispetto 

all’importo stimato sulla base dei risultati della rilevazione e che, per tale motivo, per le attività di 

programmazione e bilancio dell’Ente tale importo è da considerarsi puramente indicativo e 

provvisorio; 

 

Rilevato che al momento risulta impossibile quantificare il compenso lordo di ciascun 

rilevatore ed è unicamente possibile prevedere per il pagamento del compenso dei rilevatori e 

relativa IRAP una spesa complessiva presunta di € 3607,00 corrispondente alla stima del contributo 

variabile che sarà corrisposto da Istat al Comune per le attività da svolgere nel 2026 per la 

rilevazione da Lista, oltre agli oneri aggiuntivi attribuiti per la formazione; 

 

 Ritenuto dunque necessario assumere idoneo impegno di spesa per le esigenze connesse 

all’affidamento degli incarichi ai predetti rilevatori e al funzionamento dell’Ufficio Comunale di 

Censimento (UCC), con imputazione ai seguenti capitoli del Bilancio 2026-2028, esercizio 

finanziario 2026, ove sussiste la necessaria disponibilità:  

 € 336,39 sul capitolo di bilancio n. 712, art. 0, Titolo 01, Missione 01, PCI: 

U.1.01.01.01.003, “Straordinario personale per censimento”;  

 € 115,66 sul capitolo di bilancio n. 714, art. 0, Titolo 01, Missione 01, PCI: 

U.1.01.02.01.001, “Oneri previdenziali su lavoro straordinario per censimento”; 

 € 33,41 sul capitolo di bilancio n. 716, art. 0, Titolo 01, Missione 01, PCI: 

U.1.02.01.01.001, “IRAP su straordinario censimento”; 

 € 3607,00 sul capitolo di bilancio n. 720, art. 0, Titolo 01, Missione 01, PCI: 

U.1.03.02.99.999, “Spese varie per i censimenti”, destinati al compenso per le attività 

censuarie effettuate dai rilevatori e a costi strumentali sostenuti dall’amministrazione; 

 

Dato atto che in fase di consuntivo finale tale importo (stimato dall’Istat utilizzando le 

indagini sperimentali pregresse) potrebbe subire delle variazioni sulla base dei risultati delle 

rilevazioni, che sono legati ai comportamenti delle famiglie nella scelta della modalità di 

restituzione del questionario; 

 

Visto l’allegato schema di disciplinare d’incarico per prestazione occasionale che regolerà i 

rapporti fra le parti, Comune e Rilevatori, nell’esecuzione delle operazioni censuarie di cui trattasi; 

 

Dato atto che la spesa di cui sopra non è soggetta agli obblighi di tracciabilità, in 

riferimento alla C.L. n. 843 del 02 ottobre 2017 – determinazione AVCP del 07/07/2011 n. 4; 

 

 Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni; 

 

 Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli 

Enti Locali”, e successive modificazioni; 

 

Tutto ciò premesso e considerato, 

 

 



 

 

 

D E T E R M I N A 
 

1. di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente 

determinazione; 

 

2. di accertare la somma € 4039,00 in entrata sul capitolo n. 1195, art. 0, PCI: E.3.05.02.03.003, 

“contributi Istati per censimento”, del bilancio 2026-2028, esercizio 2026, quale contributo 

ISTAT per lo svolgimento delle attività censuarie per l’anno 2026; 

 

3. di assumere idoneo impegno di spesa per le esigenze connesse all’affidamento degli incarichi 

ai predetti rilevatori e al funzionamento dell’Ufficio Comunale di Censimento (UCC), con 

imputazione ai seguenti capitoli del Bilancio 2026-2028, esercizio finanziario 2026, ove 

sussiste la necessaria disponibilità:  

 € 336,93 sul capitolo di bilancio n. 712, art. 0, Titolo 01, Missione 01, PCI: 

U.1.01.01.01.003, “Straordinario personale per censimento”;  

 € 115,66 sul capitolo di bilancio n. 714, art. 0, Titolo 01, Missione 01, PCI: 

U.1.01.02.01.001, “Oneri previdenziali su lavoro straordinario per censimento”; 

 € 33,41 sul capitolo di bilancio n. 716, art. 0, Titolo 01, Missione 01, PCI: 

U.1.02.01.01.001, “IRAP su straordinario censimento”; 

 € 3607,00 sul capitolo di bilancio n. 720, art. 0, Titolo 01, Missione 01, PCI: 

U.1.03.02.99.999, “Spese varie per i censimenti”, destinati al compenso per le attività 

censuarie effettuate dai rilevatori e a costi strumentali sostenuti dall’amministrazione; 

 

4. di dare atto che l’esigibilità dell’obbligazione avverrà entro il 31.12.2026; 

 

5. di dare atto che il compenso lordo di ciascun rilevatore sarà determinato, a consuntivo, 

secondo gli importi stabiliti da Istat per la quantificazione dei contributi variabili come espresso 

in narrativa e di riservare quindi la modifica, qualora necessario, del presente accertamento e 

del presente impegno di spesa a seguito ad ultimazione delle operazioni censuarie; 

 

6. di affidare l’incarico di rilevatore statistico per la rilevazione campionaria annuale 

“Rilevazione da lista” (L) del Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 

2026 nel comune di Carmignano ai due rilevatori, identificati in atti di ufficio, di cui alla 

graduatoria con validità triennale approvata con Determinazione n. 57 del 08/07/2025, che 

hanno già espresso la necessaria disponibilità; 

 

7. di approvare lo schema di disciplinare d’incarico per prestazione occasionale che regolerà i 

rapporti fra le parti, Comune e Rilevatori, allegato al presente atto, quale sua parte integrante, 

formale e sostanziale; 

 

8. di autorizzare i componenti dell’Ufficio Comunale di Censimento (UCC) ad eseguire lavoro 

straordinario per le necessità indicate dalle istruzioni dell’ISTAT, e nei limiti di spesa 

sopracitati e definiti in relazione alle risorse messe a disposizione dall’ISTAT come contributo 

fisso; 

 

9. di disporre che la somma dei compensi a favore dei dipendenti comunali, effettuata 

previamente la detrazione per la corresponsione degli oneri a carico del Comune, sarà liquidata 

a ciascuno secondo le ore di straordinario autorizzate ed effettuate, nel limite massimo della 

spesa impegnata; 

 



 

 

 

10. di individuare il Dr. Matteo Carrai, Funzionario Amministrativo E.Q., in qualità di 

Responsabile del Settore 8 “Servizi Demografici e SUAP”, quale responsabile del 

procedimento relativo al presente atto; 

 

11. di dare atto che, relativamente al presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 bis della L. 

n.241/1990, dell’articolo 6 del D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di comportamento dei 

dipendenti, non sussistono nei confronti del responsabile del procedimento e dell’istruttoria 

situazioni di conflitto e di interesse neanche potenziali; 

 

12. di trasmettere il presente atto al Responsabile del Servizio Finanziario per il prescritto visto di 

regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del 

D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 

 

13. di dare atto che la presente determinazione sarà pubblicata nel sito informatico dell’Ente per 

15 giorni consecutivi. 

 

 
Il Responsabile del Settore 8 

Dr. Matteo Carrai 

 



 
 

 

CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI – ANNO 2026 

 

DISCIPLINARE D’INCARICO PER PRESTAZIONE OCCASIONALE  

PER L’ATTIVITA’ DI RILEVATORE CENSUARIO 

 

L’anno 2026, il giorno ………del mese di …………..in Carmignano (PO), presso la Sede Municipale, Piazza G. 

Matteotti n.1, 

TRA LE PARTI 

 

a) Dr. Matteo Carrai, che agisce in questo atto per conto e nell’interesse del Comune di Carmignano, cf. 

01342090485, in qualità di Responsabile del Settore 8 “Servizi Demografici e SUAP” del Comune di 

Carmignano, in base a decreto Sindacale n. 5 del 19 maggio 2026; 

 

E 

 

b) Sig/ra  ………………………………..……………., nato/a  a  ………………….(…….) il ………,  residente  a …………………… 

…………………………………………. in via/piazza ……………………………….C.F. …………………………………….; 
 

PREMESSO 

 

➢ che il Comune di Carmignano a seguito di avviso pubblico, ha predisposto la graduatoria “di soggetti 
disponibili ad svolgere attività di rilevazione per il Censimento permanente della Popolazione ed 

indagini statistiche campionarie presso il Comune di Carmignano”; 
➢ che il Comune di Carmignano per l’espletamento del Censimento permanente della popolazione e 

delle abitazioni anno 2026, ha ricevuto disponibilità dal/dalla Sig./Sig.ra………….; 

➢ che l’incarico in parola costituisce prestazione d’opera occasionale di cui all’art. 2222 del Codice Civile; 
 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

 

1.Oggetto e modalità 

Il Comune di Carmignano affida al/alla Sig./Sig.ra  ………………………….., che accetta, l’incarico di prestazione 
d’opera occasionale per l’espletamento delle funzioni di Rilevatore in occasione delle rilevazioni ISTAT 
“Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni anno 2026” per l’espletamento delle 
seguenti attività: 

(a) Partecipare obbligatoriamente agli incontri formativi e acquisire le necessarie conoscenze e abilità, 

attraverso i diversi strumenti formativi predisposti e messi a disposizione dall’ISTAT; 
(b) Garantire la propria disponibilità ad effettuare il lavoro per tutto il periodo di rilevazione; 



 
 

 

(c) Gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di Gestione delle Indagini (SGI), il diario 

relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale e di unità di rilevazione per la rilevazione 

da Lista assegnati; 

(d) Collaborare alle attività del Centro Comunale di Rilevazione (CCR) istituito presso il Comune, 

assicurando assistenza alla compilazione del questionario ove richiesta; 

(e) Effettuare le operazioni di rilevazione dell’indagine areale relativamente alle sezioni di 
Censimento/indirizzi assegnati conformemente alle istruzioni e scadenze impartite, nel rispetto 

delle indicazioni fornite dal Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento; 

(f) Effettuare le interviste alle unità di rilevazione da Lista non rispondenti tramite altro canale 

assegnate, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro 
informazioni su finalità e natura obbligatoria della rilevazione conformemente alle istruzioni e 

scadenze impartite, nel rispetto delle indicazioni fornite dal Responsabile dell’Ufficio Comunale di 
Censimento; 

(g) Fornire la massima collaborazione alle persone ed alle famiglie soggetti della rilevazione 

censuaria; 

(h) Raggiungere i luoghi di rilevazione con mezzi propri in qualsiasi zona assegnata del territorio del 

Comune di Carmignano; 

(i) Provvedere ad effettuare i controlli necessari per accertare la completezza e la coerenza delle 

informazioni raccolte; 

(j) Concludere la rilevazione entro i tempi prestabiliti; 

(k) Segnalare al responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento (UCC) eventuali violazioni 
dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio della procedura sanzionatoria di cui all’ art. 11 del D.Lgs 06 
settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni; 

(l) Riferire su eventuali problematiche al proprio referente dell’Ufficio Comunale di Censimento; 
(m) Svolgere comunque ogni altro compito inerente le rilevazioni affidato dal Responsabile dell’Ufficio 

Comunale di Censimento. 

 

2. Durata 

L’incarico di Rilevatore ha natura temporanea, con carattere di lavoro autonomo occasionale, senza che si 
instauri nessun rapporto di impiego di lavoro dipendente e avrà durata dalla data di sottoscrizione del 

presente contratto fino al 23 dicembre 2026, fatte salve eventuali proroghe disposte dall’ISTAT. 
L’articolazione del lavoro sarà stabilita in accordo con il Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento 
in base alla tipologia della rilevazione in oggetto tenendo conto delle tempistiche definite dall’Istat per 
garantire la rilevazione di tipo Areale e quella da Lista. 

 

3. Verifica prestazioni – risoluzione anticipata 

Fermo restando l’inesistenza del vincolo di subordinazione, spetta al Responsabile dell’Ufficio Comunale 



 
 

 

di Censimento, la verifica delle prestazioni e del rispetto dei tempi concordati e la segnalazione verbale al 

Rilevatore di eventuali inadempienze. Il Responsabile comunale si riserva, a suo insindacabile giudizio, la 

facoltà di risolvere anticipatamente il rapporto di cui al presente contratto convenzione qualora ritenga 

che non risponda alle aspettative di natura tecnico professionale quantificando, in tal caso, il corrispettivo 

spettante all’incaricato proporzionalmente al tempo di effettiva prestazione lavorativa svolta. 
 

4.Compenso 

Al Rilevatore per lo svolgimento dell’incarico sarà corrisposto un compenso lordo: 

(a) determinato, a consuntivo, in misura proporzionale al numero ed alla tipologia di attività svolte, 

sulla base dei riscontri quantitativi e qualitativi predisposti da Istat; 

(b) onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dal rilevatore per lo svolgimento della 

sua attività sul territorio e non potranno essere previste richieste di rimborso di qualsiasi natura; 

(c) liquidato in un’unica soluzione una volta che l’Istat avrà trasferito le relative risorse al Comune. 
Gli importi del contributo variabile, legati alle attività di rilevazione sono indicati nella documentazione 

ISTAT. 

 

5. Inquadramento giuridico-fiscale dell’incarico. 
Il rapporto di cui al presente contratto è qualificato come un rapporto di prestazione occasionale a 

carattere individuale, inquadrabile, ai fini giuridici nelle prestazioni meramente occasionali di cui all’ art. 
2222 c.c. e rientra tra quelli relativi alle prestazioni di cui all’art. 67, c. 1, lett. l) DPR. 917/86 (Redditi diversi) 
ed esclusa dal campo di applicazione dell’IVA, ai sensi dell’art. 5 DPR. 633/72 per carenza del presupposto 
soggettivo. Di conseguenza, il committente opererà la ritenuta fiscale nella misura prevista dalla 

normativa vigente per le prestazioni occasionali. 

Ai fini previdenziali, il collaboratore rilascia al committente apposita autocertificazione al fine di consentire 

l’eventuale applicazione della ritenuta di cui all’art. 44, c. 2, L. 326/03 e s.m.i. 
 

6. Risultato o prodotto dell’attività e obblighi di riservatezza 

L’incaricato è tenuto al segreto d’ufficio di cui all’art. 326 del codice penale (Rilevazione ed utilizzazione i 
segreti di ufficio), in quanto incaricato di pubblico servizio, ed al segreto statistico di cui agli artt. 8 e 19 del 

D.Lgs. 6 Settembre 1989, n. 322, circa le notizie ed i dati di cui verrà a conoscenza in occasione dello 

svolgimento dell’incarico oggetto del presente accordo; in particolare il rilevatore, in quanto incaricato del 
trattamento dei dati personali (raccolta, revisione, registrazione, elaborazione dei dati), è tenuto al rispetto 

delle seguenti istruzioni: 

(a) in attuazione del principio di «liceità, correttezza e trasparenza», raccolta, registrazione, 

elaborazione di dati, agli esclusivi fini dell’inserimento o arricchimento degli archivi/banche dati 
presenti nell’Ufficio di appartenenza, 

(b) nell’osservanza delle tecniche e metodologie in atto; 



 
 

 

(c) in attuazione del principio di «minimizzazione dei dati», obbligo di trattamento dei soli ed esclusivi 

dati personali che si rivelino necessari rispetto alle finalità per le quali sono trattati nell’attività a 
cui la persona fisica designata e delegata al trattamento è preposta; 

(d) in attuazione del principio di «limitazione della finalità» trattamento conforme alle finalità 

istituzionali del titolare e limitato esclusivamente a dette finalità; 

(e) in attuazione del principio di «esattezza», obbligo di assicurare l’esattezza, la disponibilità, 
l’integrità, nonché il tempestivo aggiornamento dei dati personali, e obbligo di verificare la 
pertinenza, completezza e non eccedenza rispetto alle finalità per le quali i dati sono stati raccolti, 

e successivamente trattati; 

(f) in attuazione del principio di «limitazione della conservazione», obbligo di conservare i dati in una 

forma che consenta l'identificazione dell'interessato per un periodo di tempo non superiore a 

quello necessario agli scopi per i quali essi sono stati raccolti e successivamente trattati e obbligo 

di esercitare la dovuta diligenza affinché non vengano conservati, nell’Ufficio di competenza, dati 
personali non necessari o divenuti ormai superflui. Alla conclusione del trattamento, obbligo di 

assicurarsi che i documenti contenenti dati sensibili vengano conservati in contenitori/armadi 

muniti di serratura o in ambienti ad accesso selezionato e vigilato, fino alla restituzione; 

(g) in attuazione del principio di «integrità e riservatezza» obbligo di garantire un’adeguata sicurezza 
dei dati personali, compresa la protezione, dando diligente e integrale attuazione alle misure 

logistiche, tecniche informatiche, organizzative, procedurali definite dal titolare, trattando i dati 

stessi con la massima riservatezza ai fini di impedire trattamenti non autorizzati o illeciti e dalla 

perdita, dalla distruzione o dal danno accidentali; 

(h) in attuazione del principio di «liceità, correttezza e trasparenza», autorizzazione a comunicare o 

eventualmente diffondere o trasferire all’esterno i dati personali esclusivamente ai soggetti 
autorizzati a riceverli legittimamente per le finalità per le quali gli stessi sono stati raccolti e 

comunque nel rispetto delle istruzioni ricevute dal titolare del trattamento. 

 

7. Revoca e recesso 

E’ facoltà delle parti recedere motivatamente dal contratto con un periodo di preavviso di almeno 10 giorni 
(secondo valutazione dell’ente). In caso di recesso, il Comune corrisponderà quanto dovuto 
proporzionalmente all’attività svolta. 
Qualora tale recesso avvenga senza rispetto del termine di preavviso stabilito, senza giustificato motivo, 

al compenso come sopra determinato, a titolo di risarcimento, si applicherà una detrazione del 50% di 

quanto spettante. 

La violazione degli obblighi di segretezza o l’accertata violazione degli obblighi previsti dal DPR n. 62/2013 
(Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) comporteranno la revoca immediata dell’incaricato 
senza diritto ad alcun compenso. 

In ogni caso di cessazione del presente rapporto di collaborazione, l’incaricato è tenuto a restituire senza 



 
 

 

indugi la documentazione ed il materiale affidatogli o di cui sia comunque venuto in possesso nel corso 

dello svolgimento dell’incarico. 
 

8. Responsabilità 

Il collaboratore svolgerà l’incarico assegnato sotto la propria completa responsabilità e per questo si 
impegna a risarcire ogni danno, a persone o cose, che dovesse verificarsi per fatto allo stesso imputabile. 

Tutte le clausole del presente atto sono da intendersi essenziali ed inderogabili e l’inosservanza di anche 
una sola di esse produrrà ipso iure la risoluzione del contratto, con obbligo del risarcimento dei danni a 

carico della parte che si sarà resa inadempiente. 

 

9. Foro competente 

Per l’eventuale contenzioso che dovesse insorgere nell’applicazione del presente contratto e che non sia 
risolvibile in via amichevole è competente il foro di Prato. 

 

10. Rinvio e disposizioni finali 

Per quanto non previsto dal presente contratto le parti fanno riferimento a quanto stabilito dalla 

normativa vigente in materia attività autonoma d’opera intellettuale occasionale come regolata dagli 
articoli 2222 e seguenti del Codice Civile e dell’art. 409 del Codice di Procedura Civile (ove applicabile). 

 

Con la presente l’incaricato autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai sensi della vigente normativa. 
Il presente contratto, redatto in due originali, viene letto e sottoscritto dalle parti. Letto, confermato e 

sottoscritto.  

 

Carmignano, lì ………………….. 
 

L’incaricato      Il Responsabile del settore 8 

                    Dr. Matteo Carrai 

 

      ………………………………..             …………………………………………….. 
 

 

Ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 1341 e1342 Codice Civile, l’incaricato dichiara di approvare 
specificatamente le clausole e condizioni all’art. 7 “Revoca e Recesso” e all’art. 8 “Responsabilità”. 

 

L’incaricato 

 

     ………………………………. 
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