COMUNE DI CARMIGNANO

PROVINCIA DI PRATO

ORIGINALE

DECRETO N. 12

Data: 06/08/2026

DECRETO DEL SINDACO

Assunto il giorno SEI del mese di AGOSTO dell'lanno DUEMILAVENTISEI dal
Sindaco.

Oggetto:

NOMINA DEL RAPPRESENTANTE DEL COMUNE DI CARMIGNANO NEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE CRIDA - CENTRO PER
LA RIABILITAZIONE E LE DIVERSE ABILITA.

IL SINDACO
PRESTANTI EDOARDO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20
del "Codice dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).




IL SINDACO

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n° 11 del 13/03/2019 con la quale sono stati definiti
gli indirizzi per la nomina e la designazione di rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed
istituzioni (art. 42 e art. 50 del D.lgs n. 267/2000);

Considerato che lo Statuto della Fondazione “Centro per la Riabilitazione e le Diverse Abilita
C.R.ILD.A.” con sede a Prato, stabilisce, all’art. 10, che il Consiglio di Amministrazione sia

composto da:

a) il Presidente della Fondazione, nominato dal Sindaco del Comune di Prato;
b) un rappresentante nominato dal Sindaco del Comune di Prato;
¢) un rappresentante per ciascun Comune della Provincia di Prato, nominato dal Sindaco di ciascun

Comune, escluso il Comune di Cantagallo;

Rilevato che, essendo giunto a scadenza statutaria il mandato del precedente CdA, si rende
necessario nominare un nuovo rappresentante del Comune di Carmignano e dato atto che non ¢

previsto alcun compenso per tale incarico;
Richiamati:

- il Decreto del Sindaco n. 2 del 16 febbraio 2022 con il quale, in rappresentanza del Comune, era

stato individuato il sig. Gelsumini Simone, nato a Carmignano il 29/08/1958;

- 1l successivo Decreto del Sindaco n. 2 del 26.02.206 con il quale, ai sensi del gia citato art. 10

dello Statuto, il sig. Gelsumini ¢ stato confermato nel ruolo di Consigliere della Fondazione;

Dato atto che il sig. Gelsumini ¢ stato nominato Presidente della Fondazione, giusto il decreto del

Sindaco di Prato n. 3 del 15.06.2026;

Ritenuto necessario individuare un nuovo rappresentante del Comune di Carmignano nel Consiglio
di Amministrazione della Fondazione CRIDA, proponendo la Sig.ra Toninelli Sofia, nata a Firenze

il 15/11/1961;

Preso atto che con nota prot. 14492 del 30/07/2026, la Sig.ra Toninelli ha espresso la propria
disponibilita all’assunzione dell’incarico di rappresentante dell’Ente nel C.d.A. della suddetta
Fondazione, ed ha contestualmente trasmesso la dichiarazione, resa sotto la propria responsabilita ai
sensi del DPR 445/2000 e s.m.i., attestante il possesso dei requisiti di cui alla Deliberazione del
Consiglio Comunale n° 11 del 13/03/2019 e l'assenza di condizioni di inconferibilita o

incompatibilita ostative alla nomina, ai sensi del D.Lgs. 39/2013;



Esaminato il curriculum vitae trasmesso dalla Sig.ra Toninelli con la succitata nota prot.
14492/2026 da cui si rileva la documentata qualificazione ed esperienza professionale per la nomina

di cui trattasi;

Ritenuto quindi di nominare, in rappresentanza del Comune, la sig.ra Toninelli Sofia nel Consiglio

di Amministrazione della Fondazione CRIDA;

Richiamato I’art. 10, co. 8 dello Statuto della Fondazione che recita: “8. Comunque nominati, ai
componenti del Consiglio di Amministrazione non spetta alcun compenso, fatto salvo il rimborso

delle spese effettivamente sostenute.’;

Attesa la propria competenza ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs. 267 del 18/8/2000 e successive
modificazioni ed integrazioni;
DECRETA

per le motivazioni premesse in narrativa e qui implicitamente riportate,

1) di nominare, quale rappresentante del Comune di Carmignano nel Consiglio di
Amministrazione della Fondazione CRIDA con sede in Prato, la sig.ra Toninelli Sofia, nata

a Firenze il 15/11/1961 e residente a Carmignano;

2) di prendere atto di quanto disposto dall’art. 10, co. 8 dello Statuto della Fondazione che
recita: “8. Comunque nominati, ai componenti del Consiglio di Amministrazione non spetta

alcun compenso, fatto salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute.”;

2) di dare atto che la nomina, ¢ disciplinata dalle disposizioni di cui alla Deliberazione del

Consiglio Comunale n° 11 del 13/03/2019;
DISPONE

di dare comunicazione della nomina all’interessata e trasmettere copia del presente atto alla

Fondazione stessa.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA IN ORDINE A INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTI DI INTERESSI
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii.)

[l/La sottoscrittn/a S(D.:HA- WW; N R LL\

nato/a

residente a 5

nella qualita di soggetto ..o,

consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci
e di formazione o uso di atti/documenti falsi

DICHIARA
1) che, ai sensi della normativa vigente, non si trova in alcuna situazione, anche
potenziale, di conflitto di interesse rispetto alla presente procedura ai sensi di cui all‘art.
53, co. 14, del d.Igs. 165/2001 e ss.mm.ii.
Il sottoscritto altresi:

DICHIARA

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 679/2016, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa:

- di essere informato che i dati e/o informazioni relativi al presente procedimento,
saranno sottoposti agli obblighi di trasparenza per I'Amministrazione di cui al D.Lgs. n.

33/2013;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Comune di Carmignano ogni
variazione ed aggiornamento dei dati autocertificati nella presente dichiarazione
intervenuti successivamente.

Si allega copia di un documento di identita in corso di validita.

U QARH\GMNO{Q(J—O?\(@O&ZG

FIRMA




FORMATO EUROPEO
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Toninelli Sofia
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Nome datore di lavoro Istituto Comprensivo “R. Castellani” - Prato
A.S.2025-2026

-Non uno di meno_ltaliano

-GLI -Docente Curricolare referente per la scuola secondaria di Primo Grado
-EDUCAZIONE CIVICA: referente d’lstituto

-PROGETTO “TESTIMONIANZE’: referente

-Commissione orario: membro

-Referente I.C.A.R.E. e Offerta Formativa

- Docente materia Alternativa (contratto fino al 30/06/2026).

-Docente italiano tempo prolungato (contratto ore aggiuntive).

Istituto Comprensivo “R. Castellani” — Prato
A.S. 2024-2025

-PNRR, Missione 4 — Componente 1-Investimento 1.4- DM 170/2022, PROGETTO “LA
CASSETTA DEGLI ATTREZZI": membro del team.

--PNRR, Missione 4 — Componente 1-Investimento 1.4- DM 170/2022, PROGETTO “LA
CASSETTA DEGLI ATTREZZI": docente esperto

-GLI -Docente Curricolare referente per la scuola secondaria di Primo Grado



-EDUCAZIONE CIVICA: referente d'lstituto

-PROGETTO “TESTIMONIANZE’: referente
-Commissione orario: membro

-Gruppo di lavoro PNRR

-Docente materia Alternativa (contratto fino al 10/06/2024).

Istituto Comprensivo “R. Castellani” — Prato
A.S. 2023-2024

-PNRR, Missione 4 — Componente 1-Investimento 1.4- DM 170/2022, PROGETTO “LA
CASSETTA DEGLI ATTREZZI": membro del team.

--PNRR, Missione 4 — Componente 1-Investimento 1.4- DM 170/2022, PROGETTO “LA
CASSETTA DEGLI ATTREZZI": docente esperto

-GLI -Docente Curricolare referente per la scuola secondaria di Primo Grado
-EDUCAZIONE CIVICA: referente d'Istituto

-TUTOR NEO-IMMESSI

-PROGETTO “TESTIMONIANZE”: referente

-PROGETTO “IL GIARDINO: AMBIENTE DI APPRENDIMENTO: referente
-PROGETTO “NON UNO DI MENO”, referente.

- Docente del progetto “Piu culture...pit cultura”(aprile-maggio 2024)

Istituto Comprensivo “R. Castellani” - Prato
A.S. 2022-2023

Istituto Comprensivo “R. Castellani” -Prato
Docente del progetto “Piu culture...piu cultura”
Marzo-Maggio 2023

Istituto Comprensivo “R. Castellani” -Prato
Docente del progetto “Non uno di meno *
Febbraio- Marzo 2023

Istituto Comprensivo “R. Castellani” - Prato
Docente presso la Scuola Secondaria di primo grado
(Cattedra A022) A.S. 2021 T. Ind.

Istituto Comprensivo “Il Pontormo” — Carmignano
Docente presso la Scuola Secondaria di primo grado
(Cattedra ADMM) A.S. 2020/2021

Sophia scarl. - Cescot Prato

Docente del Corso per Apprendisti 2020 PO_120_005

Diritti di cittadinanza e conciliazione dei tempi di vita

Azioni positive e pari opportunita nell'organizzazione del lavoro.
Dicembre 2020

Istituto Comprensivo “Il Pontormo” — Carmignano
Docente presso la Scuola Secondaria di primo grado
(Cattedra A022) A.S. 2019/2020

Coordinatrice del Consiglio di Classe.

Istituto Comprensivo “Il Pontormo “~ Carmignano
Docente presso la Scuola Secondaria di primo grado
(Cattedra A022) A.S. 2018/2019

Coordinatrice del Consiglio di Classe.



Sophia scarl. - Cescot Prato

Docente del Corso per Apprendisti 2018 PO_120_028

Diritti di cittadinanza e conciliazione dei tempi di vita

Azioni positive e pari opportunita nell'organizzazione del lavoro.
Marzo-aprile 2019

Sophia scarl. - Cescot Prato

Docente del Corso per Apprendisti 2018 PO_080_019

Diritti di cittadinanza e conciliazione dei tempi di vita

Azioni positive e pari opportunita nell'organizzazione del lavoro.
Ottobre 2018

Istituto Comprensivo “Margherita Hack” - Montemurlo

Docente presso la Scuola Secondaria di primo grado “Salvemini- La Pira”
(cattedra A022) A.S. 2017/2018

Coordinatrice del Consiglio di Classe.

Istituto Comprensivo “Margherita Hack” - Montemurlo
Docente del progetto “ET: Educare Tutti
Gennaio — Maggio 2018

Sophia scarl. - Cescot Prato

Docente del Corso per Apprendisti 2018 PO_080_001

Diritti di cittadinanza e conciliazione dei tempi di vita

Azioni positive e pari opportunita nell'organizzazione del lavoro.
Marzo - aprile 2018

1985-1991 Soprintendenza ai Beni Artistici e Storici di Firenze.
Catalogatrice di Beni culturali (contratti a progetto)

Lanificio “Umberto ed Ezio Bellandi”, Prato (non piu esistente)
* Nome datore di lavoro 1980-1984 Hostess in occasione di piu edizioni della mostra “Prato-espone”

* Altre attivita svolte Da gennaio 2025
Consigliera Coop Altatoscana

Da ottobre 2024
Consigliera Associazione Turistica Proloco Carmignano
Vicepresidente

Da settembre 2020 a ottobre 2024
Consigliera Associazione Turistica Proloco Carmignano
Vicepresidente

Da novembre 2019- Maggio 2021
Consigliera di E-p.p., Prato

Da maggio 2019 a Dicembre 2024



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Consigliera Coop Bisenziombrone, Vaiano

Da settembre 2016
Consigliera Associazione Turistica Proloco, Carmignano

Da luglio 2016 a maggio 2019
Consigliera di E.P.P., Prato

Da maggio 2016
Consigliera Coop Bisenziombrone, Vaiano

Da marzo 2016
Membro del Direttivo Provinciale Anpi, Prato

Luglio 2013 — Giugno 2016
Assessore alla Pubblica Istruzione, alla Formazione e Universita e al Lavoro, alle
Pari Opportunita e ai Trasporti

Maggio 2011- Luglio 2013
Consigliere Comunale e successivamente dimessa dalla medesima carica per accordo politico.

Assessore alla pubblica Istruzione, alla Formazione, al Lavoro, alle Politiche Giovanili,
alla Pianificazione dei centri storici, ai rapporti con I'Universita

Dalla primavera 2009 a maggio 2011.
Assessore al Personale
Comune di Carmignano

Maggio 2006-maggio 2011

Consigliere Comunale e poi dimessa dalla medesima carica per accordo politico
Assessore alla Pubblica Istruzione, Formazione, Trasporti, Politiche Giovanili,
Pari Opportunita

Comune di Carmignano

Dal 2004 al 2006
Assessore al Lavoro
Comune di Carmignano

Maggio 2001-maggio 2004
Consigliere Comunale e Assessore alla Pubblica Istruzione, Formazione, Trasporti
Comune di Carmignano

Maggio 2000-maggio 2001
Assessore esterno con delega alla Pubblica Istruzione
Comune di Carmignano

1985-1991 Soprintendenza ai Beni Artistici e Storici di Firenze.
Catalogatrice di Beni culturali (contratti a progetto)



* Data

Le nuove Indicazioni Nazionali per LEL
Dea Formazione — Prof. Andrea Balbo
20 febbraio 2026

DIGITAL STORY TELLING, come strumento didattico in classe e nel piccolo gruppo
Istituto Comprensivo “R. Castellani” - Agenzia Formativa Etic

D.M.66/2023

Prato, maggio-Giugno 2025

14 ore

Corso di Aggiornamento Formazione Lavoratori
(Art. 37 Digs 81/2008; ASR 21/12/2011)
24/03/2025 - 11/04/2025 - modalita E-LEARNING
6 ore

Q6 S- Qualita e Sicurezza

“Italiano L2 e strumenti per una didattica inclusiva nella classe plurilingue”
Ufficio Scolastico Regionale

9ore

Prato, 6 marzo 2025

Leggere e comprendere i testi: riflessioni, strumenti e strategie
Didattiche

Accademia della Crusca

Novembre 2024- Aprile 2025

21ore

App inclusive

Istituto Comprensivo “R. Castellani”- Agenzia Formativa Etic
D.M.66/2023

Marzo- Aprile 2025

14 ore

Esplora il mondo di Canva: corso introduttivo per docenti creativi. Edizione n.2
Istituto Comprensivo “R. Castellani’- Agenzia Formativa Etic

D.M. 66/2023

Gennaio-febbraio 2025

10 ore

Percorsi di formazione sulla transizione digitale: Pronti! Formiamoci adesso
Settembre- Ottobre 2024
10 ore

La gestione della classe plurilingue ad abilita differenziate

Ca’ Foscari CDL
Ottobre-Novembre 2024

8 ore

Connessioni digitali
Save the Children
A.S.2023-2024

25 ore

Connessioni digitali
Save the Children
A.S.2022-2023



25 ore

Indire

Attivita di tutoraggio docenti neo-immessi
A.S. 2022-2023

(12 ore)

USR Toscana

Corso di formazione dei tutor dei docenti neoassunti 2022-2023
Fase 2

Aprile2023

(15 ore)

USR Toscana

Corso di formazione dei tutor dei docenti neoassunti 2022-2023
Fase 1

Febbraio-Marzo 2023

(25 ore)

Istituto Comprensivo “R. Castellani”
I nuovo PEI

Corso di formazione

Centro Studi Erickson

Marzo-Aprile 2023

Istituto Comprensivo “R. Castellani”
“Regolamento UE 2016/679”

Corso di Formazione

Ottobre 2021

(2 ore)

Proteo Fare Sapere

I mio primo giorno di ruolo

Corso di formazione per i neoassunti a tempo indeterminato nella scuola
Settembre 2021

(7 ore)

Istituto “F. Datini”

Corso di Formazione generale e formazione specifica (1, 2)

85, Istruzione, Macrocategoria Ateco 2002-2007-M- Rischio Medio
Maggio -giugno 2021

(12 ore)

Istituto Comprensivo “ll Pontormo”
“Google Workspace”

Corso di formazione

Marzo-aprile 2021

(8 ore)

Comune di Prato

SIC - Scuola Integra Culture
“Didattica Digitale Integrata”

Per l'insegnamento dell’italiano L2
Marzo-Aprile 2021

(10 ore)



Centro La Pira - Firenze
Glottodidattica Italiano-L2
Corso di Formazione

(33 ore)

Istituto Comprensivo “ll Pontormo”
Democrazia Affettiva

“Da problem solver a facilitatore del cambiamento
Corso di formazione

Dicembre 2020-Gennaio 2021

(6 ore)

CNR - Istituto per la Bio-Economia
Dipartimento di Scienze Bio Agroalimentari
Webinar online

Educazione Ambientale pratica a scuola
27 Novembre 2020

Universita degli Studi di Firenze

Scuola di Scienze della Formazione e Studi Umanistici
Corso di Specializzazione “Sostegno”

A.A.2018/2019

Giugno 2019 — Maggio 2020.

Specializzata 7 maggio 2020

Votazione riportata 30/30

Istituto Comprensivo “Il Pontormo”

“Funzioni esecutive: una didattica di potenziamento in classe”
A cura di AGORETIS

Ottobre 2019 — Marzo 2020

(13 ore)

Proteo Fare Sapere Prato
Corso di aggiornamento
“La scuola inclusiva”

Prato, marzo - aprile 2019
(12.00 ore in presenza)

Istituto Comprensivo “ll Pontormo” -
“Tecnologie e Metodologie applicate”
Corso di Formazione

A.S. 2018-2019

(10 ore in presenza)

Associazione Formativa Saperi
Corso di formazione

“Imparare sereni”

Carmignano, 18 settembre 2018.

Istituto Comprensivo “Margherita Hack” — Montemurlo
“Le funzioni esecutive”
Gennaio - Giugno 2018

Pearson lItalia
Incontro di formazione
“Curricoli, Competenze, Certificazione”



+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione

*Data
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Diploma

s Livello nella classificazione

ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI)

Attestato di partecipazione
Prato, 13 aprile 2018.

Istituto Comprensivo “Margherita Hack” - Montemurlo — Life Skill Italia
“Orientamento”

Attestato di conseguimento di Unitd Formativa

Marzo — Aprile 2018

(16 ore di formazione in presenza)

Universita degli Studi di Firenze

Pf24 CFU

(Percorso Formativo per ottenere i 24 CFU)
Marzo 2018 (1° sessione)

Universita degli Studi di Firenze, Corso di Laurea in Lettere

Laurea conseguita 7 Giugno 1990

Indirizzo di Laurea “Storia dell'Arte”

Tesi: “Leonardo Mascagni e la pittura pratese tra Cinquecento e Seicento”
Laurea conseguita con la votazione di 110/110 con lode

Laurea magistrale

7 giugno 1990

Liceo Classico Statale “F. Cicognini”, Prato
Diploma conseguito 26 luglio 1980

votazione di 55/60

Maturita Classica

Universita degli Studi di Firenze

Percorsi di orientamento formativo e informativo
“Scuola e Universita di Firenze in continuita”.
Firenze 22 gennaio 2013

Comune di Prato

“Bambini e Bambine: relazione tra differenze. Crescendo in ...Giochi di cura”
Attestato di Partecipazione al Convegno.

4 Settembre 2008

Provincia di Prato, Comune di Prato e gli altri Comuni della Provincia
P.I.A, Percorsi integrati d'Area

Convegno “Citta — scuola. Un volto che cambia, una realta che accoglie”
Attestato di partecipazione al Convegno.

Prato 21 ottobre 2006.

Comune di Prato

Attestato di partecipazione al Convegno
“Ci.P.i On Line".

Documentazione Educativa in rete.
Prato, 5 settembre 2006.



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Capacita e competenze relazionali

Capacita e competenze

organizzative

Capacita e competenze artistiche

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE

ITALIANO

FRANCESE INGLESE
Buona Buona
BASE BASE
BASE BASE

Buone capacita relazionali con qualsiasi ente, istituzione, gruppo o singolo individuo, acquisite
durante il percorso di studi universitari, durante I'esperienza lavorativa presso la
Soprintendenza, ma principalmente durante lo svolgimento dell'incarico pubblico, grazie alla
molteplicita dei soggetti incontrati e delle relazioni intrecciate.

Capacita a lavorare in gruppo, capacita di individuazione delle attitudini e peculiarita dei
componenti il gruppo, capacita di organizzazione del lavoro per compiti, programmazione delle
scadenze. Capacita anche di organizzare il proprio lavoro autonomamente. Capacita di analisi
delle situazioni.

Buone capacita di scrittura acquisite durante il percorso di studio e successivamente usate
costantemente.

Capacita di utilizzo delle principali funzioni e dei principali programmi del Computer Pacchetto
office, Word, Outlook, Excel, Navigazione internet, uso di piattaforme)

Metodo di lavoro, buona memoria, coerenza e logica, meticolosita laddove necessaria, capacita
intuitive.

B, automunita

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

La sottoscritta Sofia Toninelli,

ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le
informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DIgs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR 679/2016.

Prato, 29/ 07/ 2026

Firma
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