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AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ EX ART. 30 D.LGS. N.165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 
POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - APPROVAZIONE VERBALI COMMISSIONE - 
ESITO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

VISTO il Decreto del Sindaco del Comune di Capraia e Limite n. 11 del 13 aprile 2022 con il quale

lo stesso nominava il sottoscritto Responsabile del Servizio Personale fino al 31 dicembre 2022;

PREMESSO CHE:

– con determinazione del sottoscritto n. 390 del 17 ottobre 2022 è stato approvato l'avviso

pubblico di mobilità ex art. 30 D.Lgs n. 165/2022 per la copertura di n. 1 posto di “istruttore

direttivo tecnico” tempo pieno (36 ore settimanali)”;

– l'avviso pubblico è stato pubblicato per 30 giorni consecutivi all'Albo Pretorio del Comune

di Capraia e Limite, dal 19 ottobre 2022 al 18 novembre 2022;

– il vigente regolamento per il reclutamento del personale, approvato con delibera di G.C. n.

119 del 5.11.2008 prevede, ai fini della valutazione delle domande di mobilità presentate, la

nomina di una commissione apposita;

– con determinazione del sottoscritto n. 483 del 28 novembre 2022 sono state ammesse alla

procedure di mobilità n.2 candidati ed è stata nominata la Commissione preposta alla

valutazione delle domande di mobilità presentate nelle persone di:

- Dott. Roberto Nobile – Segretario comunale e responsabile del servizio personale,

 Presidente;

– Arch. Roberto Montagni – Responsabile dei Servizi Assetto del Territorio e Lavori

Pubblici, componente;

– Maria Cristina Zucchi – Responsabile dei Servizi Generali, componente;

– Geom. Elisa Vallini – Istruttore tecnico servizio lavori pubblici, Segretario

verbalizzante;

RILEVATO che la Commissione ha presentato al servizio Personale il verbale in data 7 dicembre

2022 relativo alla valutazione dei curricula dei candidati e con il quale è stata fissata la data dei

colloqui, ed il verbale in data 14 dicembre 2022 relativo allo svolgimento dei colloqui medesimi,

verbali n. 1 e n. 2 allegati alla presente;

INTESO procedere all'approvazione di detti verbali, dando esito della mobilità in oggetto, restando

in capo al sottoscritto l'individuazione della data dalla quale disporre la presa di servizio del

soggetto valutato idoneo, una volta ottenuto l'assenso dello stesso;

EVIDENZIATO che la presente procedura non vincola in alcun modo il Comune di Capraia e
Limite a procedere comunque all'assunzione del personale che ha presentato domanda;

RICHIAMATE:
• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 50 del 23/12/2021 "APPROVAZIONE DEL
DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2022/24”;
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 51 del 23/12/2021 con la quale è stato approvato il
Bilancio 2022/2024 e le successive variazioni;
- la deliberazione della G.C. n. 1 del 19/01/2022 con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) relativo al triennio 2022-2024 ai sensi dell'art. 169 del D.Lgs. 267/2000 - Parte 1^ 
Budget Finanziario" e sono state assegnate le risorse ai Responsabili di Servizio;



VISTI:

- gli artt. 107 – 109 del Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali approvato con
D.Lgs in data 18.8.2000 n.  267, e ss.mm.ii.;
- il parere favorevole di regolarità tecnica, espresso dal sottoscritto, e di regolarità contabile,
espresso dalla responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell’art. 147-bis del T.U.E.L. e
ss.mm.ii.;

DETERMINA

1. DI APPROVARE i verbali n. 1 e n. 2 della Commissione nominata con propria determinazione
n. 483 del 28/11/2022, relativi alla procedura di mobilità in oggetto riportata, allegati alla presente;

2. DI DARE ESITO alla procedura di mobilità in oggetto, come risultante dal verbale n. 2 del
14/12/2022, allegato alla presente;

3. DI PUBBLICARE sul sito e all'albo dell'Ente l'esito finale, comunicando lo stesso alla concor-
rente risultata idonea per il posto da ricoprire;

4. DI PRECISARE che si procederà con successivi atti a dare esecuzione all'assunzione, una volta
ottenuto l'assenso della dipendente interessata;

5. DI DARE ATTO che:

-  il Responsabile del procedimento è il sottoscritto Dott. Roberto Nobile; 
- la presente determinazione è soggetta a pubblicazione all'Albo on line e nel sito istituzio-

nale del Comune di Capraia e Limite sezione “Amministrazione trasparente”.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

Dr. Roberto Nobile
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000

e del D.Lgs. 82/2005 il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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Sulla presente determinazione SI APPONE, ai sensi dell’art.147 bis, comma 1, D. Lgs. 
267/2000, il visto di regolarità contabile.

Impegno nr:  - Sub: 

Addì, ___________________

IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 
"Codice dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).

 Lorella FRANCINI
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