Comune di Montespertoli
(Provincia di Firenze)

Il Sindaco

DECRETO SINDACALE n. 16 del 23.12.2015

Oggetto: Nomina Responsabili dei Settori dal 01.01.2016 e fino al 31.12.2016, titolari di
posizione organizzativa.

IL SINDACO

Visto I'art 50 comma 10 de! DIgs. 267/2000 e ss.mm.ii. che attribuisce al Sindaco
la nomina dei Responsabili dei Servizi:

Visto I'art. 109 del DIg. 267/2000 che stabilisce che gli incarichi conferiti dal
Sindaco sono a tempo determinato e come tali non possono avere una durata superiore a
quella del mandato elettorale;

Visto P'art. 11 dell’ordinamento professionale del personale degli Enti Locali del
31.3.1999, il quale stabilisce che “i Comuni privi di posizioni dirigenziali che si avvalgono
della facolta di cui al suddetto art. 51, comma 3 bis, della legge n. 142/1990 (ora art. 109
comma 2 del Digs. 267/2000) e nell’ambito delle risorse finanziarie ivi previste a carico
dei rispettivi bilanci, applicano la disciplina relativa all’area delle posizioni organizzative
ed alla retribuzione di posizione e di risultato esclusivamente a dipendenti cui sia
attribuita la responsabilita degli uffici e dei servizi formalmente individuati secondo il
sistema organizzativo autonomamente definito e adottato”:

Visto il "Regolamento degli uffici e dei servizi" approvato con deliberazione G.M.
101/2005 e successive modifiche;

Vista la delibera G.M. n. 33 del 14/03/2013 con la quale é stato approvato il nuovo
funzionigramma e organigramma con I'unificazione dei Settori Affari Generali e Servizi
alla Persona;

Vista la delibera G.M. n. 37 del 21/03/2013 con la guale sono stati modificati i
criteri di pesatura delle indennita di posizione dei Responsabili dei Settori;

Visto il decreto sindacale n. 19 del 21 luglio 2014 con il quale & stato attribuito
l'incarico di Responsabile del Settore Assetto del Territorio a far data dal 01.08.2014 e
fino alla fine del mandato elettorale all'arch. Antonino Gandolfo;

Visto il decreto sindacale n. 9 del 07 luglio 2015 con il quale viene rideterminata
l'indennita di posizione organizzativa del Responsabile del Settore Lavori Pubblici in
seguito alla firma della convenzione per la gestione associata di alcune attivitd del
Servizio Lavori Pubblici dei Comuni di Montespertoli e Capraia e Limite;

Visto il DIgs. 267/2000 ss.mm.ii. ed il Digs. 165/2001;

Visto il vigente Statuto comunale:



DECRETA

1. Di nominare, dal 01.01.2016 e fino al 31.12.2016, i Responsabili dei Settori come di
seguito indicato:

° Settore Affari Generali e Servizi alla Persona
Dott. ssa Cristina Gabbrielli

o Settore Gestione Risorse
Rag. Catia Graziani

° Settore LL. PP. E Servizi Techici
Geom. Antonio Salvadori

2. Di attribuire, a far data dal 01.01.2016 e fino al 31.12.2016, ai Responsabili dei Settori
come sopra individuati una retribuzione di posizione determinata nella seguente misura
annua lorda comprensiva del rateo della tredicesima mensilita:

* Responsabile del Settore Affari Generali e Servizi alla Persona
Cristina Gabbrielli euro 12.538,42

* Responsabile del Settore Gestione Risorse
Catia Graziani euro 12.911,42

* Responsabile del Settore LL.PP. e Servizi Tecnici
Antonio Salvadori euro 15.000,00 di cui I'80% da corrispondere da parte del
Comune di Montespertoli e il 20% da parte del Comune di Capraia e Limite come previsto
dalla convenzione stipulata;

3. di attribuire ai Responsabili dei Settori Cristina Gabbrielli e Catia Graziani, una
retribuzione di risultato nella misura lorda, pari al 25% delle rispettive retribuzioni di
posizione, e del 27%, come da convenzione, al Responsabile di Settore Antonio Salvadori,
da corrispondersi al termine dell’'esercizio finanziario di riferimento, subordinatamente
alla positiva valutazione del risultato dell’attivity e del conseguimento degli obiettivi
assegnati, da effettuarsi da parte dell’apposito Nucleo di Valutazione.

4. di stabilire che le indennitd di cui ai precedenti punti, sono omnicomprensive ed
assorbono tutte le competenze accessorie e le indennita previste dal vigente CCNL,
compreso il compenso per il lavoro straordinario, ad eccezione di quanto previsto
specificatamente nel contratto collettivo di lavoro;

5. di stabilire inoltre quanto segue:

- i Responsabili dei Settori dovranno effettuare, nel rispetto di quanto previsto dal CCNL
e dalle norme vigenti, prestazioni di lavoro straordinario nella misura necessaria a
garantire il raggiungimento degli obiettivi stabiliti nel PEG:

- | Responsabili dei Settori dovranno rendersi disponibili a partecipare, a richiesta
dell’Amministrazione comunale, a riunioni ed assemblee pubbliche che si svolgono al
di fuori del normale orario di lavoro:;

6. di dare atto che il presente incarico di responsabilita dei settori, nonché le retribuzioni
ad esso correlate, potra essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato,
in relazione a intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di specifico
accertamento di risultati negativi, nel rispetto delle procedure stabilite dal nuovo
ordinamento professionale del personale degli enti locali del 31.3.1999:



7. di stabilire che, per quanto non previsto dal presente decreto, si rinvia alle norme
legislative, regolamentari e contrattuali vigenti.

8. Di pubblicare il presente decreto all'Albo Pretorio del Comune per 15 (quindici) giorni
consecutivi, di notificare lo stesso agli interessati, e di trasmettere copia per opportuna

conoscenza alle RSU, agli Assessori comunali, all‘'ufficio Personale e al Nucleo di
Valutazione.

Montespertoli, 22.12.2015

ni)




