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DECRETO DEL SINDACO

Assunto il giorno QUATTRO del mese di MAGGIO dell'anno DUEMILAVENTISEI dal
Sindaco.

Oggetto:
NUCLEO DI VALUTAZIONE - VARIAZIONE COMPOSIZIONE

IL SINDACO
GIUNTI ALESSANDRO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20
del "Codice dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



COMUNE DI CAPRAIA E LIMITE

CITTA’ METROPOLITANA DI FIRENZE

DECRETO DEL SINDACO

Oggetto: NUCLEO DI VALUTAZIONE — VARIAZIONE COMPOSIZIONE

IL SINDACO

VISTO l'art. 14 comma 1 del D.Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii. recante “Attuazione della legge
4 marzo 2009 n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” secondo il quale ogni
Amministrazione deve dotarsi di un Organismo indipendente di valutazione della
performance;

VISTA la delibera n. 121/2010 della Commissione per la valutazione, la trasparenza e
lintegrita delle amministrazioni pubbliche, ora Autorita Nazionale Anticorruzione, nella
quale viene precisato che il suddetto art. 14 “Organismo indipendente di valutazione della
performance” non trova applicazione ai comuni (stante il mancato rinvio disposto dallart.
16, comma 2, del decreto stesso) e che rientra nella discrezionalita del singolo Comune la
scelta di costituire 'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) o mantenere il Nucleo di
Valutazione;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n° 20 del 6 marzo 2019 ad oggetto
‘REGOLAMENTO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE. MODIFICHE E APPROVAZIONE”;

CONSIDERATO che in data 8 ottobre 2024 & giunta a scadenza la nomina dei membri
esterni del Nucleo di Valutazione nominati con proprio Decreto n° 28 del 7 ottobre 2022;

VISTA la Determinazione n. 373 del 10/10/2024 a firma della Responsabile del Servizio
Personale Associato dei Comuni di Vinci e di Capraia e Limite, con la quale € stato
approvato I' AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE A
COMPONENTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI CAPRAIA E LIMITE
PER UN PERIODO DI TRE ANNI;

RICHIAMATO il proprio decreto n° 86 del 30/10/2024 ad oggetto “Nomina Nucleo di
Valutazione” con il quale:
- sono state nominate, quali componenti esterni del Nucleo di Valutazione, la Dott.ssa
Daniela Binelli e la Dott.ssa Cecilia Crescioli per un periodo di tre anni decorrenti dalla
data di sottoscrizione del presente decreto (scadenza 29 ottobre 2027)
- era stato dato atto che il Nucleo di Valutazione del Comune di Capraia e Limite, fino alla
data del 29 ottobre 2027, risultava cosi composto:

O Presidente: Segretario Comunale Dott.ssa Simonetta Fedeli

O Memobri esterni: Dott.ssa Daniela Binelli, Dott.ssa Cecilia Crescioli;

PRESO ATTO a far data dal 01/05/2026, il Segretario Generale Dott.ssa Simonetta
Fedeli € stata collocata a riposo anticipato per pensionamento;



VISTO il decreto della Prefettura di Firenze, assunto al protocollo di questo Ente con n.
3519 del 07/04/2026, Prot. Prefettura N.0071086 del 03/04/2026, con il quale € stata
disposta I'assegnazione alla sede di Segreteria convenzionata tra i Comuni di Signa e
Capraia e Limite della Dott.ssa Patrizia Landi, Segretario Comunale iscritto alla fascia A
dellAlbo Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali;

VISTO il Decreto n. 14 del 13/04/2026 a firma del Sindaco del Comune di Signa (Ente
capofila della convenzione) di nomina della Dottoressa Patrizia Landi a Segretario
comunale della sede convenzionata tra il Comune di Signa e il Comune di Capraia e
Limite a decorrere dal 04/05/2026;

STANTE la necessita di aggiornare la composizione del Nucleo di Valutazione,
sostituendo al nominativo del Segretario comunale collocato a riposo per pensionamento
con il nominativo del Segretario comunale assegnato a far data dal 01/05/2026, Dott.ssa
Patrizia Landi, ai sensi del vigente Regolamento del Nucleo di Valutazione;

VISTO che, in ragione di quanto sopra, la composizione del Nucleo di Valutazione del
Comune di Capraia e Limite risulta, a partire dalla data del presente atto, cosi composta:
O Presidente: Segretario Comunale Dott.ssa Patrizia Landi
O Membri esterni: Dott.ssa Daniela Binelli, Dott.ssa Cecilia Crescioli;

DATO ATTO che ai sensi dell'articolo 5 del vigente Regolamento del Nucleo di
Valutazione, quest'ultimo € nominato per la durata ordinaria di un triennio con incarico
rinnovabile una sola volta; € prevista altresi la possibilita di revoca anticipata, con decreto
motivato del Sindaco;

PRECISATO che con deliberazione della Giunta Comunale n° 20 del 6 marzo 2019 piu
sopra menzionata era stato stabilito in € 2.000,00 lordi, I'importo del compenso
omnicomprensivo annuale individuale da riconoscere ai componenti esterni
dellorganismo, a partire dalle nomine previste con decorrenza dal 01/07/2019, dando atto
che al Segretario Comunale la funzione viene attribuita come funzione aggiuntiva, senza
oneri retributivi ulteriori, con I' obiettivo specifico di fungere da utile punto di legame con la
struttura dell’Ente;

DECRETA

1.0l AGGIORNARE - per le motivazioni espresse in narrativa che qui si richiamano
integralmente e a far data dal 04/05/2026 - la composizione del Nucleo di Valutazione del
Comune di Capraia e Limite sostituendo il nominativo del Segretario comunale collocato a
riposo per pensionamento a partire dal 1° maggio 2026 (Dott.ssa Simonetta Fedeli) con il
nominativo della Dott.ssa Patrizia Landi, Segretario comunale assegnato alla sede
convenzionata tra il Comune di Signa e il Comune di Capraia e Limite;

2. DI DARE ATTO che il Nucleo di Valutazione , a partire dal 4 maggio 2026, risulta cosi
composto:

O Presidente: Segretario Comunale Dott.ssa Patrizia Landi

O Membri esterni: Dott.ssa Daniela Binelli, Dott.ssa Cecilia Crescioli;

3. DI DARE ATTO che, ai sensi dell'articolo 5 del vigente Regolamento del Nucleo di
Valutazione, il Nucleo resta in carica per un periodo di tre anni (scadenza 29 ottobre
2027), DANDO ATTO che l'incarico € rinnovabile una sola volta;



4. DI DARE ATTO che come previsto dall"articolo 3 del vigente Regolamento del Nucleo
di Valutazione: “1. Spetta al Nucleo la valutazione dei responsabili, effettuata sulla base
dei criteri fissati dal sistema di valutazione adottato dall’ente e valido per I'anno di
riferimento. A tal fine si precisa che ogni aggiornamento ritenuto opportuno e necessario
indichera nell’'atto di sua formale approvazione la data di decorrenza temporale di
applicazione e dovra essere oggetto di preventivo parere del Nucleo e procedura di
informazione e confronto con le rappresentanze sindacali dellEnte, ai sensi articoli 4 e 7
del vigente CCNL comparto enti locali sottoscritto lo scorso 21 maggio 2018.

2. Il Nucleo opera in posizione di propria autonomia nella propria attivita, puo operare

anche a distanza qualora gli adempimenti necessari lo consentano, dotandosi di

strumenti tecnici idonei al perseguimento dei propri compiti e delle finalita cui 'organismo

€ preposto e pur sempre nel rispetto di quanto disposto dalle leggi vigenti in materia.

3. Il Nucleo risponde del proprio operato al Sindaco e alla Giunta Comunale che possono

richiedere in casi particolari la sua partecipazione a sedute specifiche di Giunta.

4. Il Nucleo svolge inoltre le seguenti funzioni:

e supporta il Sindaco, la Giunta e i responsabili nel processo di pianificazione degli
obiettivi ordinari e di quelli di miglioramento specifici, qualora richiestone;

e presenta periodicamente, e ogni qualvolta lo ritenga opportuno, la sua proposta di
aggiornamento del sistema di valutazione in coerenza con le disposizioni di legge e
con le eventuali rinnovate esigenze organizzative interne;

e supporta il Sindaco e la Giunta nell'azione di sviluppo delle risorse umane e delle
dinamiche organizzative dell’Ente;

e ha accesso al PEG/PDO, al sistema informativo, ai documenti amministrativi e alle
informazioni necessarie per lo svolgimento dei propri compiti, con garanzie di
riservatezza di tutte le informazioni acquisite;

e promuove e attesta I'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza, rispettando
ogni scadenza nell’adempimento delle proprie attivita di periodico controllo”;

5. DI DARE ATTO che, come previsto dalla con deliberazione della Giunta Comunale n°
20 del 6 marzo 2019 piu sopra menzionata, I'importo del compenso omnicomprensivo
annuale individuale da riconoscere ai componenti esterni dell'organismo & stato stabilito in
€ 2.000,00 (duemila) lordi, dando atto che al Segretario Comunale la funzione viene
attribuita come funzione aggiuntiva, senza oneri retributivi ulteriori con I' obbiettivo
specifico di fungere da utile punto di legame con la struttura dell’Ente;

6. DI TRASMETTERE trasmettere il presente atto all'Ufficio Associato del Personale dei
Comuni di Vinci e di Capraia e Limite per quanto di competenza;

7. DI PUBBLICARE il presente provvedimento all’Albo pretorio on line e nella Sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale dell'Ente.

Capraia e Limite, li 4 maggio 2026

Il Sindaco
Dr. Alessandro Giunti

(Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e ss.mm.ii.)



