
ORIGINALE

COMUNE DI CAPRAIA E LIMITE

Deliberazione della Giunta Comunale n. 63 del 23 luglio 2025

VALUTAZIONE 2024 - APPROVAZIONE RELAZIONE SULLA 
PERFORMANCE - DECRETO DEL SINDACO N°34 DEL 21/07/2025

OGGETTO:

L'anno duemilaventicinque, addì ventitre del mese di luglio alle ore 16:00 In 
presenza presso questa sede comunale si è riunita la Giunta Comunale. 

All'appello risultano:

PSindacoGIUNTI Alessandro

PVice SindacoANTONINI Edoardo

PAssessoreCENTI Angela

PAssessoreGALLERINI Rosanna

PAssessoreGIUNTINI Paolo

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Simonetta FEDELI.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco,  Alessandro GIUNTI, 
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione degli 
argomenti di cui all'ordine del giorno.



COMUNE DI CAPRAIA E LIMITE
Città Metropolitana di Firenze

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATE:
– la deliberazione di Consiglio Comunale n. 73 del 20/12/2024 avente ad oggetto “Artt. 151 e

170 del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267 – Approvazione Documento Unico di Programmazione

(DUP) 2025/2027”;

– la deliberazione di Consiglio Comunale n. 74 del 20/12/2024, con la quale è stato approvato

il Bilancio di previsione per il periodo 2025/2027; - la deliberazione della Giunta Comunale

n.  78  del  27/11/2024  ad  oggetto  “Artt.  151  e  170  del  D.Lgs.  18  agosto  2000  n.  267  -

Approvazione schema di documento unico di programmazione (DUP) 2025/2027”;

– la deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 27/11/2024 ad oggetto “Approvazione

schema di bilancio di previsione finanziario 2025/2027, della nota integrativa e del piano

degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio”;

– la deliberazione della Giunta Comunale n. 01 del 08/01/2025 ad oggetto “Art. 169 del d.lgs.

267/2000 – Piano esecutivo di gestione 2025-2027 – Approvazione”;

PREMESSO che:

-  che  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  23  dell’8  maggio  2024  ad  oggetto  “PIANO

INTEGRATO  DI  ATTIVITÀ  E  ORGANIZZAZIONE  (P.I.A.O.)  2024-2026.  APPROVAZIONE”  era  stato

approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2024-2026;

- le pesature e gli indicatori di risultato degli obiettivi di gestione assegnati con il suddetto Piano

erano stati approvati con la medesima deliberazione della Giunta Comunale sopra richiamata;

VISTO che con deliberazione della Giunta Comunale n° 76 dell’ 20/11/2024 ad oggetto “SISTEMA

DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE - APPROVAZIONE” l’Amministrazione

comunale  aveva  approvato  il  sistema  di  valutazione  della  performance,  contenente  anche  la

metodologia da applicare alla  valutazione delle prestazioni dei  dipendenti  dell'Ente titolari  di

Elevata Qualificazione;

TENUTO CONTO della  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.50  del  12/06/2019,  ad  oggetto

“PESATURA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE”;

VISTO il decreto del Sindaco n. 86 del 30/10/2024 di nomina  del Nucleo di Valutazione; 
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VISTO il verbale presentato dal Nucleo di Valutazione in data 16/07/2025 ad oggetto “Proposta di

valutazione  delle  prestazioni  e  dei  risultati  dei  responsabili  di  settore  incaricati  di  Elevata

Qualificazione anno 2024”  (prot. 7526 del 16/07/2025);

VISTO il decreto n. 34 del  21/07/2025, con il quale il Sindaco ha approvato - in riferimento al

raggiungimento degli obiettivi dei singoli Settori e del Segretario - le risultanze e le valutazioni

contenute nel verbale presentato dal Nucleo di Valutazione prot. 7526 del 16/07/2025 più sopra

menzionato;

VISTA la Relazione sulla Performance anno 2024, nella quale vengono evidenziati - a consuntivo e

con riferimento all’anno precedente - i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai

singoli obiettivi programmati, ai sensi dell’art. 10 D.Lgs. 150/2009, che viene allegata sub lettera A

al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale;

VISTO l’art 10, comma 1, lett. b) del D.Lgs 150/2009, così come modificato dal d.lgs. 74/2017, il

quale  stabilisce  che  le  amministrazioni  redigono  la  Relazione  annuale  sulla  performance,

approvato dall’Organo di indirizzo politico-amministrativo;

CHE la  suddetta  Relazione,  adottata  dalla  Giunta  Comunale,  sarà  trasmessa  al  Nucleo  di

Valutazione per la validazione finale;

VISTO il D.lgs. n. 150/2009 e ss. mm. ii.;

VISTO il D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e ss. mm. ii.;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento è il Segretario Generale;

VISTO il  parere  favorevole  relativo  alla  regolarità  tecnica  del  provvedimento  espresso  dal

Segretario Generale, ai sensi dell'art. 49 comma 1° D.Lgs. 267/2000, che si allega al presente atto a

formarne parte integrante e sostanziale;

VISTO il  parere  relativo  alla  regolarità  contabile,  espresso  dalla  Responsabile  dei  Servizi

Finanziari, ai sensi dell'art.147-bis del T.U.E.L., D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

VISTI gli artt. 125 e 127 del D.Lgs.267/2000;
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CONSTATATA la competenza a provvedere ai sensi dell'art. 48, comma 1 del D.Lgs. 267/2000;

CON VOTAZIONE unanime e favorevole, palesemente resa,

DELIBERA

1) DI APPROVARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) DI APPROVARE,  per  i  motivi  esposti  in premessa,  la  Relazione sulla  Performance relativa

all'annualità 2024, allegata sub lettera A alla presente deliberazione a formarne parte integrante e

sostanziale;

3) DI  PUBBLICARE  la Relazione sulla Performance sul sito istituzionale dell'Ente, nell’apposita

sezione Amministrazione Trasparente-sottosezione provvedimenti;

4)  DI  TRASMETTERE la  Relazione  sulla  Performance  relativa  all'annualità  2024  al  Nucleo  di

Valutazione  per  la  sua  validazione  finale  e  ad  avvenuta  validazione  di  provvedere  alla

pubblicazione del documento di validazione sul  sito istituzionale dell’Ente, nell’apposita sezione

Amministrazione Trasparente-sottosezione performance ;

5) DI INCARICARE l’Ufficio Personale di procedere all’adozione degli atti successivi e conseguenti

ai fini della liquidazione dell'erogazione dell'indennità di risultato 2024;

6) DI TRASMETTERE in elenco la presente delibera ai Capigruppo consiliari ai sensi e per gli

effetti dell’art. 125 del D.Lgs 267/2000.

INDI LA GIUNTA COMUNALE

CON VOTAZIONE unanime, separata e palese,

DELIBERA
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di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 comma 4

del D. Lgs 267/00, per poter provvedere celermente a quanto di conseguenza.



Comune di Capraia e Limite

Deliberazione di Giunta Comunale

Servizio/Ufficio: SEGRETERIA/

Proposta N. 88

Oggetto: VALUTAZIONE 2024 - APPROVAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE - 
DECRETO DEL SINDACO N°34 DEL 21/07/2025

Delibera N. 63

ESPRESSIONE PARERI AI SENSI DELL'ART. 49 COMMA 1 
DEL DECRETO LEGISLATIVO 18/08/2000 N° 267

TECNICO

FAVOREVOLE CONTRARIO
   

SEGRETARIO COMUNALE

dott.ssa Simonetta FEDELI

Lì, 23.07.2025

CONTABILE

  FAVOREVOLE  CONTRARIO

IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARILì, 23.07.2025

Pamela CALAMAI

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



DELIBERA GIUNTA COMUNALE
N. 63 del 23/07/2025

VALUTAZIONE 2024 - APPROVAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE - 
DECRETO DEL SINDACO N°34 DEL 21/07/2025

OGGETTO:
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Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).

FIRMATO FIRMATO

Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE

Dott. Alessandro GIUNTI Dott.ssa Simonetta FEDELI
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